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.  NEVELESI PROGRAM

1 Az iskolaban folyo nevelo-oktato munka

Iskolank a tanuloké, a sziiloké, a pedagdgusoké az iskolaban dolgozoké. Olyan in-
tézmény, szocializacios miihely, amely feladatait, pedagogiai programjat az iskolat

hasznalok igényeinek figyelembe vételével dolgozta ki.

Alapfeladatait: a személyiségformalast, az értékkozvetitést, a képességfejlesztést, az
ismeretek kozvetitését humanus légkorben, a fejlesztésbe vetett hittel, a gyermeki

érdekeket, az életkori sajatossagokat figyelembe véve kivanja ellatni.
Szeretné megdrizni eredményeit:

e a tanuloi és sziiloi elégedettséget,

e az alapkovetelmények budapesti és orszagos atlagot tobb tantargybol meg-
halado¢ teljesitményét,

e az iskola megtart6 erejét,

etovabba azt, hogy a Tanodat csaladias, gyermekszeretd iskolaként emlitsék

iskolavalasztas eldtt €s az altalanos iskolai évek befejezése utan is.

Az intézményi pedagdgiai program a neveldtestiilet programja, akik munkajuk mot-

tojaul Ancsel Eva szavait valasztottak:
"... 6 még minden lehet...
Ne csak azt lassam, milyen most,

hanem hogy mivé lehet!"



1.1 Pedagogiai alapelvek

Iskolank pedagodgiai programja azoknak az alapelveknek a rendszere, amelyet a
nevelOtestiilet a tarsadalmi igények és a sziilok elvarasanak ismeretében kozdsen
alakitott ki és fogadott el. Ezek képezik a helyi tantervek cél- és kovetelményrend-

szerének alapjat.

Nem toreksziink intézményiink erdteljes specializalasara, hanem arra forditunk kii-

16n6s gondot, hogy a személyiségfejlodés minden teriiletének lehetdséget kinaljunk.

e A konzervativ pedagdgia nevelés értékeinek megdrzésére koncentralunk, ami
nem jelent modszertani roghdz kotottséget, egyhangusagot, intolarenciat, fo-

ként nem jelenti, tanitvanyaink egyéniségének korlatozasat.
e Jelenti természetesen mindennek az ellenkezdjét:

A pedagdgus palya szolgalat, melyben emberi méltosaggal, sok-sok szeretettel, tii-
relemmel, jo értelemben vett alazattal kell szolgalni kivétel nélkiil minden gyerme-

ket.

A személyiségfejlodés teljes ideje alatt a kis- vagy nagy didk és pedagogusok ko-
z0otti kapcesolatnak kolesonos tiszteleten kell alapulnia. Ha ez igy van, a tanulok el-
fogadjak a tudasbol, kompetenciakbol, életkori kiilonbségbdl adodod tavolsagot, az
ala- és folérendeltségi viszonyt. A pedagdgus ne akarjon uralkodni didkjain, szemé-

lyisége megértd és segitd attitlidokkel legyen jellemezhetd.

1.2 Az intézményi prioritasok, értékek, célok, feladatok

121 Az érték

A feltorekvo ifjusag nevelése - oktatasa azt jelenti, hogy megtanitjuk 6ket arra,

e hogyan ¢éljék, értsék a tudas szabadsdganak 6romét,

e de lassak, érezzék mindenkor a korlatokat is.

A pedagogus nevelémunkajanak fontos eleme, a tandran kiviili tevékenység is.
Ezen a teriileten is sziikséges a kolcsonds bizalom tanar és didk kozott, hiszen a

szabadid6 felhasznalasat befolydsolni nem minden esetben konnyti, de ha sikertil a



tanulok igényeinek, érdeklddésének megfelel6 programot kialakitani, annak értékte-

remtO hatasa vitathatatlan.

Hasonl6 meggondolasok alapjan fontosak az iskolai rendezvények. Ezek csak akkor
érik el céljukat, ha igazodnak a gyermekek életkori sajatossagaihoz, értelmi, érzelmi
adottsagaihoz, ha figyelembe veszik otleteiket, kéréseiket, teret adnak a tanuloi on-
szervezddésnek, onallosagnak. Természetesen ez semmiképp nem jelentheti a dia-
kok magukra hagyasat, hiszen az észrevétlen, segité szandéku tanari jelenlét min-

denkor nélkiilozhetetlen.
1.2.2 A célok
Nem specialitas, de prioritas az iskola mindennapi neveld —oktaté6 munkajaban:

e abiztos alapkészségek kialakitasa,
e anyelvoktatas és nyelvi kultura fejlesztése,
e asport, az egészséges életmodra nevelés,

e atermészettudomanyos és matematikai kultura fejlesztése.

Minden tevékenységiinkkel — a sziilokkel szoros egylittmiikodésben - arra torek-
szlink, hogy megalapozzuk tanuloink boldogulésat, els6 1épésként tovabbtanulasu-

kat:

e hogy nyelveket beszéld,

e az informatikai kultirat értelmesen hasznalo,

e cgészséges,

e egészségesen €lni akaro és tudo,

e kornyezettudatos életvitelre torekvo,

e Onképzésre képes,

e amodern, gyorsan valtozo tarsadalmi kihivasoknak megfelelni tudo,
e nemzetét, hazajat tiszteld,

e csaladszeret6 felndttekké valhassanak.

A legfObb cél az ifjusag nevelése, oktatasa, az egyéni fejlédéshez, kibontakozashoz
szlikséges keretek biztositasa. Egyszerre kell az intézménynek megfelelnie az

egyén, a szlikebb €s a tdgabb kozosség, a tarsadalom elvarasainak.



1.2.3 A feladatok

Az intézmény elsdleges feladata a képességek kibontakoztatasa, a tehetség fejlesz-

tése, az esélyteremtés €s a felzarkoztatas.

A pedagogus munka lényege a gyermekek érdeklodésének felkeltése, ébrentartasa,
a siker pillanatanak el6idézése, megragadasa és a diak fejlédésének szolgalataba

allitasa.
Szo6lni sziikséges az oktatas kereteit egyre feszitobb két ellentmondasrol:

e tehetséggondozas < felzarkdztatas

e integralt oktatas & szegregacio

Faji, vallasi vagy barmilyen kulturalis alapon nem szabad diszkriminalni, de sema-
tikus, a 1ényeget eltakar6 az a nézet, amely szerint attdl igazdn demokratikus az
oktatas intézményrendszere, hogy ugyanolyan képzést kap a kiemelked6 képességli

didk, mint az atlagos vagy szerény képességu.

Az oktatas személyre sz6l6 hatasa igen nagy. Nem keriilheté tehat meg az oktatés
esélyegyenlOséget biztositd hatasa, mint ahogy az sem, hogy ennek hianyaban nem

illeszkedhetiink a tudas alapti, egész életen at tanuld tarsadalom 21. szazadi eurdpai

crer

Az esélyegyenldség intézményi keretek kozott akkor biztosithatd, ha a hangsulyt a
felzarkoztatasban és a tehetséggondozashan az egyéni foglalkoztatasra, a differen-
cialt oktatasra helyezziik, kiilonésen az altalanos iskolaban, amikor az iskolanak

szocializacios funkciot is el kell latnia.

1.3 Az iskola alkalmazott eszkozei, eljarasai

Az el6zdéekben megfogalmazott alapelvek, célkitlizések athatjak a neveld-oktatod
munka teljes folyamatat. Az intézmény minden teriileten magas szinvonalu feladat-
ellatasra torekszik a mindenkori torvényi szabalyozast és a koltségvetési kereteket

figyelembe véve:
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1.3.1 A tandérakon

e Kiscsoportos, differencialt foglalkozasoknak teret add, csoportbontast alkal-
mazunk a lehetd legtobb teriileten (pl.: nyelvoktatds, matematika, magyar, in-
formatika, életvitel, stb.) tantargyak.

o A didkokat minél nagyobb mértékben bevoné munkaformakat alkalmazunk a
tanulasi folyamatban (pl.: egyéni-, paros-, csoportos oktatas).

e A modern szemléltetés minden lehetdségét kihasznélva toreksziink modszer-
tani soksziniiségre (pl.: informatikai eszk6zokkel tamogatott orak, interaktiv
tabla alkalmazasa, stb.).

o A kotott tanorai kereteken tilmutatd oktatasi formakat keresiink. ( Pl.: sziil6i
szerepvallalas mellett félévente egy alsds és egy felsds osztaly uszas oktata-
son vehet részt.)

e Egységes nevelési elveket kdvetiink a feladatkijeloléstél a szamonkérésig.
1.3.2 Tanéran tili tevékenység

Az intézmény gazdag, sokszinli tanoran kiviili tevékenységét a neveld — oktatd
munka szolgalataba allitjuk. Szamuk, idejiik tanévenként valtozik, ezt az iskola éves

munkatervében rogzitjiik.
1.3.2.1 Heti, rendszeres foglalkozasok

e ingyenes ¢és térités mellett hagyomanyosan miikodd tantargyi (pl rajz, kémia,
idegen nyelv stb) tantargykozi (sakk, OKO, stb.) és miivészeti szakkorok
(grafika, néptanc,stb.),

e ingyenes ¢és térités mellett miikodoé sportfoglalkozasok tobb sportagban pl.:
kézilabda, foci, tenisz)

e Racz Aladar zeneiskolaval valo egyiittmiikodés keretében zenei alap- és

hangszeres képzés.
1.3.2.2 Alkalmankénti foglalkozasok, rendezvények

Arra torekszilink, hogy tanuldink a lehetd legvaltozatosabb forméaban szerezhesse-
nek élményeket és informacidkat az dket koriilvevd kornyezetrdl. Meggy6z0désiink

szerint a tandran kiviili tevékenység, jelentés nevelderével bir. hiszen fejleszti a
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tanulok az 6sszedolgozasi képességét, ill. erdsiti az egymasért valo feleldsségvalla-

last.

Bekapcsolodunk a kiilonboz6 szakmai szervezetek munkéjaba:

részt vesziink azok rendezvényein,
lehetségeinkhez mérten helyet biztositunk,

részt vallalunk a szervezésben, lebonyolitasban.

Szervezunk:

szinvonalas, a tanulokat megérintd, kreativitasukat felhasznald6 megemlékezé-
seket intézményi szinten, ill. tarsadalmi, kozosségi rendezvényekhez csatla-
kozoan, (pl.: nemzeti és allami tinnepeken)
a csaladi iinnepeinkhez kapcsolodo, ill. iskolai hagyomanyos rendezvények,
(PL.: Mikulas musor, Adventi Projektnap, Karacsonyi Koncert, Farsangi pro-
jekthét, angol-, német husvét, Gala, stb.)
meghatarozott pedagogiai céla és tartalmu tagozati, ill. évfolyam szintii pro-
jektnapokat, (P1.: OKO - egészségnap, valtozoé tartalmi ,,...vilagnapi” projek-
tek)
sportprogramokat, (P1.: kerékparos és gyalogos ISK tirdk, csaladi sportnapok)
a teljes képzési idészakot atfogo, tematikusan tervezett osztalykiranduldsokat,
sziil61 szerepvallalas mellett rendhagyo szakorakat,
elére egyeztetett sziil6 szerepvallalas mellett erdei iskolat.
Az iskolai tanulmanyok alatt el6szor 4. évfolyamon keriilhet sor egy 3 napos
programra.
Felsd tagozaton az adott tanév éves munkatervében hatdrozzuk meg — a szii-
16kkel tortént egyeztetés utan - az évfolyamokat, az erdei iskola idétartamat

¢és 1d6pontjat.

Az intézményi torvényi Orakeret terhére valaszthato tantargyként kinaljuk tanu-

loinknak a nyelvoktatas erdsitése érdekében heti +16rat a tanult nyelvbél és heti

2 orat tovabbi idegen nyelv tanuldsara. Valasztas eljarasrendjét a helyi tantervi

rész 2.2.2 pontjaban hatarozzuk meg.

Sziildi igény alapjan - térités ellenében - helyt adunk az intézmény pedagogiai

alapelveivel 6sszeegyeztethetd, a neveld-oktaté munkat tamogatod foglalkozasok-

nak.
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2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Iskolankban a nevel6-oktaté munka eredményességének meghatarozoja a személyi-

ségfejlesztés hatékonysaga.

Az ¢letkori sajatossadgok figyelembevételével a gyermekben rejlé készségek és ké-
pességek megismerésével, kibontakoztatasaval alapozzuk meg az egész életen at
tarto fejlodés folyamatat, felkészitjiik tanuldinkat a tovabbtanulasra, a tarsadalomba

valo beilleszkedésre.

A személyiségfejlesztd tevékenységiink konkrét fejlesztési teriileteit, nevelési célja-

it a kerettantervi torvény alapjan a kovetkezokben foglaljuk Gssze:
Az erkolcsi nevelés
Megértetjiik, elfogadtatjuk tanuldinkkal a normakovetés fontossagat.

Az alsé tagozaton tanuld erkdlcesi gondolkodasa legalabb a konvenciondlis szintre
keriil, vagyis a hozza kozelallok elvardsainak megfelelden ¢€l, képes alkalmazni az
emberi kapcsolatok elfogadott formait. Tudja, hogy a gyerek, testvér, barat stb. sze-
rep betdltdje hogyan viselkedjen, de adott esetben képes a szabalyok ujra értelme-

zEsére.

A felsd tagozaton tanuld erkdlesi gondolkodésa a konvencionalis szintrdl folyama-
tosan a szabalykovetd felé tolodik el, torekszik a szabalyok minden koriilmények
kozotti betartasara (kivéve az olyan szélsdséges eseteket, amikor azok mas tarsa-
dalmi kotelezettségekkel keriilnek konfliktusba). Tudatosul benne, hogy a torveé-
nyeket a tarsadalom hozza és alakitja, hogy az emberek kiilonbozd értékeket és vé-

leményeket képviselnek.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Az als6 tagozaton tanuld ismeri a nagy iinnepkoroket, azok legfontosabb 4llomasait,
az ezekhez kapcsolodo alkotdsokat, valamint lakohelye és kornyékének népi ha-
gyomanyait. Ismeri nemzeti tinnepeinket, ezek idépontjat, és €életkordnak megfeleld

szinten az orszag €s a magyarsag szimbolumait.

A fels6 tagozaton tanuld egyre rendszeresebben vesz részt sziikebb kozosségében
nemzeti hagyomanyaink apolasdban, megismer az ezekhez kapcsolédd miialkotaso-

kat, legkiemelkeddbb személyiségeket, szimbdlumokat. Megismeri a hungarikum
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fogalmat. Kialakul benne a sziil6f6ld, a haza és a nemzet fogalma, az ezekhez valo
kotodés igénye, melyeket tantargyi ismereteihez is kapcsol. Nyitotta valik mas né-
pek — Magyarorszagon él6 nemzetiségek és kisebbségek — kulturajanak megismeré-

sére.

Allampolgarsdagra, demokrdcidara nevelés

Az also tagozaton tanulo el tudja magat helyezni az adott kozdsségben, képes a ko-

operaciora, a kozosségi szabalyok kovetésére.

A felsd tagozaton tanul6 torekszik a konfliktuskezelés demokratikus technikdinak
alkalmazaséara. Tevékenységét a kozosségi élet normai szerint alakitja. Megismer-
kedik az alapvet6 emberi, szabadsag és allampolgari jogokkal és kotelezettségekkel,
¢és az Ot megilletd jogok érvényesitési lehetdségeivel. Célja a kdzdsség jobbitasat

szolgalo tevékenységekben valo részvétel.

Az Onismeret és a tdarsas kultura fejlesztése

Az alsé tagozaton tanuld képes az egyiittmiikodésre (kooperativ készségek), alkal-
mazza a kapcsolatteremtés, kapcsolatépités kulturajat. Ismeri a kiilonb6z6é megbiza-
tasok betoltésével egyiitt jard feleldsséget, és a feladatok megosztdsanak fontossa-
gat.

A fels6 tagozaton tanuld megismeri az onmegfigyelés jelentds€gét, ismeri a stressz-
és stressz-kezelés 1ényegét. Kialakul benne a személyiségének megfeleld humanus
magatartas. Képes feltarni a jora 6sztonzo, illetve a destruktiv csoportok eltérd jel-

lemzdit. Vitakultaraja fejlodik.

A csalddi életre nevelés

Az alsé tagozaton tanuld megismeri €s elsajatitja az alapvetd egyiittélési normakat,
illemszabalyokat a csaladban, az iskolaban, a tarsadalmi életben. Ismeri a csaladi

szerepkoroket, torekszik arra, hogy sajat feladatait napi rendszerességgel elvégezze.

A fels6 tagozaton tanuld tisztdban van a nemi szerepek bioldgiai funkcioival, a csa-
ladi ¢élet és a parkapcsolatok soran eléforduléd sulyos problémahelyzetekkel. Tiszta-

ban van a szexualitas parkapcsolatokban betoltott szerepével.
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A testi és lelki egészségre nevelés

A tanul6 tisztdban van az évszaknak megfeleld 6ltozkodés, a rendszeres tisztalko-
das, az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas fontossagaval. Ismeri a véddol-
tasok egészségmeglrzd szerepének fontossagat. Ismer relaxacios technikakat, az
aktiv pihenés fogalmat, formait. Tisztdban van a nem megfeleld stressz-oldas ko-
vetkezményeivel, ennek kockazataival (alkohol, dohanyzas, drogok hasznalatanak

kovetkezményeivel), tudatosan keriili azokat.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

Az als6 tagozaton tanul6 ismeri és alkalmazza a kapcsolatteremtés és a megfeleld

magatartas formait. Felismeri a felelosség fontossagat

A felsd tagozaton tanuldoban fokozatosan tudatosul, hogy tarsaival kdlcsondsen
egymasra vannak utalva, bizonyos helyzetekben képes feleldsséget vallalni méso-

kért. Felismeri a fogyatékkal €éloket segitd tevékenységek fontossagat.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

Az als6 tagozaton tanuld észreveszi a kornyezetében lejatszodo kedvezd és kedve-
zOtlen folyamatokat. Képes sajat mikrokornyezetének mindségét javitod javaslatokat

megfogalmazni, kornyezetének értékeit megdrizni.

A felsd tagozaton tanuld felismeri a kornyezetkiméld élet fontossagat, a kdrnyezet
védelmét ceélzd tevékenységet végez. Felismeri a mindennapi €letben eléfordulo, a
kornyezetet szennyez0 anyagokat. Eldnyben részesiti személyes €lettereinek kiala-
kitasakor a kornyezetbarat moédokat. Erzékennyé valik az anyag- és energiatakaré-

kos életvitelre.

Pdlyaorientdcio

Az als6 tagozaton tanuld megismeri a mindennapi €élet zokkendmentességét segitd
szakmakat. Képes csoportositani a foglalkozdsokat kiilonb6z6 szempontrendszer

szerint.

crer

Megfeleld ismeretekkel rendelkezik a tovabbtanulassal, az ¢€letattal, az €lethosszig

tarto tanulas fogalmaval kapcsolatban. Képes realis jovOképet felallitani.

16



Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Az als6 tagozaton tanuld ismeri az altala minden nap fogyasztott alapvetd élelmi-

szerek arat. Képes 6nalloan vasarolni, tud vigyazni a pénzre.

A fels6 tagozaton tanulo ismeri az Eurdpai Unid kozos fizetési eszkozét, belatja,
hogy az egyes orszagok eltéré mértékben €s szerepben kapcsolodnak be a vildggaz-
dasag folyamataiba. Matematikai ismereteit alkalmazza pénziigyekkel kapcsolatos
feladatokban. Képes 0sszehasonlitani az egyes orszagokban €16 fiatalok, és emberek

¢letszinvonaldnak eltéréseit.

Médiatudatossagra nevelés

Az also tagozaton tanul6 tisztaban van a korhatért jelzd szimbolumok jelentésével.

Ismeri a médiumokat €s azok szerepét.

A felsd tagozaton tanuld hatékonyan tud keresni a vilaghalon, képessé valik elekt-
ronikus gylijtdémunkat végezni. Felismeri a kozosségi oldalak, valamint a médiatar-
talmak megosztasdnak esetleges veszélyeit. Kialakuloban van kritikai érzéke a mé-

diatartalmak hitelességét illetden.

A tanulas tanitiasa

A tanulé megtapasztalja a jatszva tanulds fontossagat. Egyre inkdbb sajat idébeosz-
tasa szerint késziil az orakra. Felismeri az onmiivelés egyéb lehetdségeit, fontossa-
gat.

A fels6 tagozaton tanuld megismer és elsajatit olyan tanulasi technikédkat, melyek
segitik az 6nallo felkésziilését. Képes tdjékozodni a konyvtarakban és a vilaghalon.
Megfeleld onismerettel rendelkezik tanulasi stilusat illetéen, felismeri mely teriile-
teket kell fejlesztenie. Tudataban van a megfeleld teljesitmény és a megfeleld fizi-

kai allapot kolcsonhatasaval. Egészséges onértékeléssel, onbizalommal rendelkezik.
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3 Az egészségnevelés

Iskolank célja, hogy tanuldinkban kialakitsa az egészséges ¢életmod iranti igényt,
arra hogy a tanulok képesek legyenek objektiven felmérni sajat egészségi allapotu-
kat, ismerjék az egészségkarositd tényezoket, azok veszélyeit. Az egészség érték

legyen, utasitsak el a szamukra karosat.

Minden pedagdgus feladata, hogy egészségtudatos magatartasaval, munkajaval pél-
daértékti legyen tanuldink szamara, hogy az egészségnevelés, a kornyezettudatos

fogyaszt6i kultira kozos szemléletben és célokkal valosuljon meg.

A nem pedagdgus munkakorben dolgozoktol is személyes példamutatast varunk, jo,
ha a tanulok latjak, hogy az iskola épiiletének rendben tartdsa fontos, takaritasa so-
ran kornyezetkiméld, az egészségre nem artalmas tisztitoszereket hasznélunk, figye-

liink a szelektiv hulladékgytijtésre, az 6kologiai fogyasztévédelmi szempontokra.

A munka sikeressége, hatékonysaga érdekében szorosan egyiittmiikodik az osztaly-
fonoki munkakozosség — vezetd, az iskolaorvos, a védénd, a testneveldk, a gyer-

mek- és ifjusagvédelmi felelGs.

Minden tanul6tol elvarjuk, hogy vigyazzon egészségére, tudatos ¢€s kritikus fo-
gyaszto legyen, figyelmeztesse tarsait az egészségtudatos magatartasra. Ebben Sza-

mitunk a didkonkormanyzatra, az osztalykozosségekre.

Didkjaink az egészségveédelmi, kdrnyezet- és fogyasztovédelmi témakkal kapcsola-
tos ismereteiket a tanaraikkal valdo k0zOs munka soran tanodrai és tandran kivili

programok keretében sajatitjak el.

Nagy szerepe van az egészségtudatos, kritikus fogyasztéi szemlélet, magatartas
kialakitasaban a projektnapoknak, nyari taboroknak, szakkdroknek, erdei iskolak-
nak. A diakok és tanarok egyiittmiikodése nélkiilozhetetlen az egészségnevelés, a

kornyezettudatos fogyasztéas céljainak elérésében.

Az egészségnevelés, a fogyasztovédelmi oktatas €s nevelés teriiletén is nélkiilozhe-
tetlen a sziiléi haz és az iskola harmonikus egyiittmiikodése. Fontos, hogy a sziilék
megerdsitsék gyermekiikben azt az egészség- és kornyezettudatos fogyasztdi maga-

tartast, amit iskolank is kozvetiteni kivan.
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3.1 Az  els6segélynytjtas  alapismereteinek elsajatitasaval

kapcsolatos iskolai terv

A neveld az iskolai élet minden mozzanataban segiti, tamogatja a tanulok egészség-

védelmét, balesetmentes ¢€letét, melynek érdekében:

e orakozi sziinetekben beosztas alapjan tigyelet latunk el a tantermekben, a fo-
lyosokon, az udvaron,
e biztositjuk a tanoran kiviili foglalkozasok, rendezvények és minden szabad-

foglalkozas ¢€s jaték rend;jét.

Az elsOsegélynyujtas jelentdségének hangsulyozasa mellett felhivjuk tanuldink fi-
gyelmét a balesetek eléfordulasanak lehet6ségére, a veszélyekre, sajat maguk és

tarsaik testi épségének védelmére.

Az elsOsegélynyujtas ismereteinek atadasa az iskolaorvos, a védénd és a Voroske-
reszt dolgozoinak bevondsaval bioldgiadran, osztalyfénoki oran és egészségnapo-

kon torténik.
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4 Az intézmény kozosségei, a kapcsolattartas rendszere

4.1 A tanulok kozosségei

A tanuloi k6zosségek kialakitasa sziikséges a nevelési-oktatasi feladatok ellatasahoz

a kozos célok elérésehez.
4.1.1 Tagozatok
Az intézményben mint 8 évfolyamos altalanos iskoldban

e 1-4. évfolyam alkotja az als6 tagozatot, amelynek
- 1-2. évfolyama a bevezet szakasza,
- 3-4. ¢évfolyama a kezdd szakasza

e 5-8. évfolyam alkotja a fels6 tagozatot, amelynek
- 5-6. évfolyama az alapozo szakasza,

- 7-8. ¢évfolyama a fejlesztd szakasza

Fontos, hogy minden tevékenységiinkben figyelembe vegyiik az ¢életkori sajat-
sagok kiillonbozoségét, tehat megfeleljiink az egységesség és differencialas ko-

vetelményeinek ezen a teriileten is.
4.1.2 Evfolyamok

Iskolankban a neveld-oktato munka fontos értékének tartjuk az egységes elvek al-

kalmazasat. Ennek egyik {6 szintere az évfolyamokon beliili szoros egyiittmiikodés.
4.1.3 Osztalyok

A tanulok elsddleges, legmeghatarozobb szervezett kozossége az osztalykozdsség,

melynek pedagogus iranyitoja az osztalyfonok.

Felso tagozaton az osztalykozdsség tanuloi maguk koziil egy vagy tobb képviseldt
valasztanak az iskolai diakonkormanyzatba. A diakképviseld személyét az osztaly-

fonok hagyja jova, aki(k) ezaltal tagja(i) az iskolai Didkdnkorméanyzatnak.
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4.1.4 Diakonkormanyzat

A tanuldk a tanulokozosség érdekeinek képviseletére didkonkorméanyzatot (DOK)

hoznak létre. A DOK-ben az osztalyokat az altaluk vélasztott tanulo(k) képviseli(k).

A DOK alapvetd feladata az iskolai munka segitése, az iskola miikddtetésében
résztvevok (diakok, sziilok, tanarok, onkormanyzat) egyiittmiikodésének elémozdi-

tasa, az egyéni és kollektiv érdekképviselet érvényesitése.
4.1.5 A kapcsolattartas rendje

Az iskola feladata, hogy a tanuldkat tajékoztassa az iskola életérél, terveirdl, az
aktualis feladatokrol, ill. tdjékozodjon mindezekkel kapcsolatos véleményiikrol.
Informalddjon gondjaikrol, problémaikrol és legfoképp tudjon sikereikrdl, eredmé-

nyeikrdl.

A didkokat az iskolavezetésben, a nevel6testiiletben a Didkonkormanyzatot segitd
pedagdgus képviseli. Feladata a didkok altal megfogalmazott észrevételek, javasla-
tok iskolavezetés/nevelGtestiilet elé tdrasa, a Didkonkormanyzat allaspontjanak,

érdekeinek képviselete.

A Didkdnkormanyzatot segitd pedagdogus a didkgytléseken tajékoztatja a didkkép-
viselOket az iskolavezetdségi megbeszélésen, nevelési értekezleteken — elsésorban a

diakokat érintd ligyekben — hozott dontésekrol.

Kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy va-
lasztott képviseldjiik utjan kozolhetik a neveldtestiilettel vagy az igazgatoval, ame-

lyekre érdemi valaszt is kapnak.

Az iskola tanuloi évente legalabb egy alkalommal didkkozgytilést, didkparlamentet

hivnak 0ssze.

4.1.6 A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai,

gyakorlasanak rendje

Az intézményi dontési folyamatokban a Didkdnkormanyzatnak a térvényben meg-
hatarozott tigyekben, témékban és formakban részvételi, javaslattevd és egyetértési
joga van. Ezeket a jogokat elsdsorban a Didkdnkormanyzatot segité pedagogus ré-

vén gyakoroljak.
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4.2 A nevelotestiilet

A neveldtestiilet tagjai — a torvényi meghatarozasnak megfelelden - az intézmény-
ben pedagdgus munkakorben foglalkoztatott valamennyi munkavallald, igy a tani-
tok, a napkozis neveld, a szakos tanar, a konyvtaros, valamint a fels6foku végzett-

séggel rendelkez6 pedagdgus munkat segit6 alkalmazottak.
4.2.1 Szakmai munkakozosségek

Az azonos miuveltségi teriileten tevékenykedd pedagogusok a kozds mindségi és
szakmai munkara, annak tervezésére, szervezésére és ellenorzésére szakmai mun-

kakozosségeket hoznak létre.

A neveldtestiilet a szakmai munkak6zdsség tagjai koziil két évenként a munkako-
z0Oss€g sajat tevékenységének iranyitasara, koordinalasara munkakozosség-vezetot

valaszt, akit az intézményvezetd biz meg.

A szakmai munkako6zosségek az intézmény pedagodgiai programja, munkaterve va-
lamint az adott kozdsség tagjainak javaslata alapjan egy tanévre Osszeallitott mun-

katerv szerint tevékenykednek.
Iskolankban hét szakmai munkak6zosség miikodik:

e als6 tagozaton Alsos osztalytanitok munkakézossége
Napkozis tanitok munkakdzossége
e felsd tagozaton Nevelési munkakozosség
Humén munkak6zosség
Redl munkak6zosség
Nyelvi munkak6zosség

Testnevelés — sport munkak6zosség

A szakmai munkak6zosségek a magasabb jogszabalyokban megfogalmazott jogko-
rokkel rendelkeznek: Feladatuk a pedagogiai, a szakmai és a modszertani tevékeny-
ség iranyitasa, ellendrzése, az iskolai neveld €és oktatd munka belsd fejlesztése, kor-

szerusitése.
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4.2.2 A neveldtestiileten beliili kapcsolattartas rendje

A nevelGtestiilet tagjainak egymassal vald allando és esetenkénti, de rendszeres
kapcsolata, kommunikacioja elengedhetetlen feltétele az eredményes munkanak. Az
egy osztalyban tanit6 pedagdgusok tehat igen szoros kapcsolatot tartanak egymassal

¢s az osztalyfonokkel, igy tdmogatva egymadst a napi nevel6-oktato munkaban.
Tovabbi, dokumentalt, hivatalos kapcsolattartas szinterei az iskoldban

e atagozat, a munkakozdsségi, az évfolyam - megbeszélések,

e az osztalyozo, félévi és év végi értékeld, a tanévnyitd/zaro értekezletek.

A szakmai munkakozosségek vezetdi képviselik a pedagogusokat az iskolavezetés-
ben, vezet6i értekezleteken. Rendszeresen beszamolnak a munkak6zosség munkaja-
rol, valamint tajékoztatjak munkako6zdsségiiket az ott elhangzottakrél, dontésekrol

¢és tennivalokrol.

4.3 Sziiloi szervezet

A Sashalmi Tanoda Altalanos Iskola alapelvei kozott fogalmazta meg, hogy neveld-
oktatd munkajat csaladias 1égkorben, a sziilokkel szoros egyiittmikodésben végzi.
Az egyiitt gondolkodas ¢€s cselekvés megvalositasa érdekében két, szervezet a Szii-
16k K6zossége €s az iskola altal alapitott Iskolank a Gyerekekért Alapitvany (mely-

ben a sziilok és a tantestiilet is képviselteti magukat is miikodik az intézményben.
4.3.1 Sziilok Kozossége

A Sziilék Kozossége az iskolankkal tanuldi jogviszonyban 4ll6 gyerekek sziilei
(gondvisel6i) altal - érdekképviseletiilk egymassal és az intézménnyel valo szoros

egytittmikodesiik érdekében - 1étrehozott szervezet.

Munkajaval segiti, ill. részt vallal az intézmény céljainak teljesitésében, és hozzaja-

rul az intézmény éves munkatervének megvalositasahoz.

Az egy osztalyba jar6 tanuldk sziilei maguk koziil képvisel6t valasztanak, akik va-
lasztott tagjai lesznek a Sziildk K6zosségének, ahol az adott osztalykdzosseéget kep-

viselik.
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A Sziil6k Kozossége sajat SZMSZ-szel rendelkezik, mely alapjan tagjai koziil veze-

tot valaszt.
4.3.2 Iskolank a Gyerekekért Alapitvany

Az iskolai munka anyagi tamogatasara, az iskola altal alapitott nonprofit sziil6i
szervezet, mely sajat SZMSZ-szel rendelkezik. Kuratoriumaba 3 személyt az iskola,
4 személyt a Sziilok Kozossége delegal. A kuratérium elndkét sajat maga valasztja
a 4 sziil6i tag kozil. LehetOségeihez mérten segitséget nyujt az iskola céljainak tel-
jesitéséhez. Tamogatasaval hozzajarul a tanodrai, ill. azon kiviili nevelé-oktatdé mun-

ka sokszinliségének, szinvonalanak megdrzéséhez.
4.3.3 A Kkapcsolattartas elvei a sziilokkel, sziiléi szervezetekkel

Az iskola pedagogiai tevékenységének egészét, annak minden teriiletén - ahogy ezt
a pedagogiai programunk tobb alkalommal is kiemeli - a sziilokkel szoros egyiitt-

miikodésben végzi.

Az iskola feladata, hogy a sziiloket tajékoztassa a tanulok egyéni haladasarol, az
iskola életér6l, terveirdl, az aktualis feladatokrol. NevelGtestiiletiink a sziil61 hazzal
valo kapcsolattartisban minden modern informacios eszkozt hasznal. (telefon, e-
mail), de a személyes kommunikaciot tartja a legfontosabb eszkoznek a gyermek-

nevelésében.

A sziillék kozvetleniil is tapasztalatot szerezhetnek gyermekeik nevelésérdl-

oktatasardl nyilt napokon, nyitott tanitasi érakon és foglalkozasokon.
Az intézmény weblapja tajékoztatast ad:

e az iskolai alapdokumentumokrol, iskolai szabalyokrol, hatarozatokrol,

e atanév rendjérdl, éves munkatervrdl, programokrol,

e az iskola tandran kiviili foglalkozasairdl,

e aktualis feladatokrol, programokrol és eseményekrél, egyéb informaciokrol,
o gyermekvédelmi munkardl, timogatési lehetdségekrol,

e tankonyv-, taneszkoz- sziikségletrdl,

e az intézmény eredményeirdl, statisztikai mutatoirol, az orszdgos mérések ér-

tékelésérol
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e cseményekrdl, programokrol és az azokon késziilt fotokrol stb.,

e apartneri igény- ¢s elégedettségmérésrol.
4.3.3.1 Kapcsolattartas rendje a sziilokkel, a csaladdal

A sziil6, a csalad természetes joga az informaciohoz vald jutas gyermeke neveltsé-
gével, tanulmanyi elémenetelével kapcsolatban. Az iskola kozvetlen napi informa-

cidkat k6zol a tanuld elémenetelérdl a tajékoztatd fiizetben, levélben, e-mailben.

A sziilo tajékozodhat gyermekérdl személyesen, szdban, irasban vagy telefonon.
Segitséget kérhet az iskola barmely pedagdgusatol, (osztalyfonok, szaktanar), peda-
gbgiai munkat segitd szakemberétdl (logopédus, pszichologus, fejlesztd pedagogus,

gyermekvédelmi felelds).

A sziilok (csaladok) és az iskola k6zds gondolkodésanak, tevékenységének legfon-

tosabb szinterei:

e Az éves munkatervben tervezett, rogzitett idOpontban tartott sziildi értekez-
letek és fogaddorak.

o Az osztalykdzosség egészét érintd - elére nem lathatd kérdésekben, problé-
ma esetén rendkiviili sziildi értekezletek.

e A kisebb kozdsséget v. egy-egy tanulot érintd esetmegbeszélések sziild vagy

iskola kezdeményezésére.
4.3.3.2 Kapcsolattartas rendje az iskolai szintii sziil6i szervezetekkel

A sziil6i szervezetek vezetdi kozvetlen kapcsolatot tartanak az intézményvezetdvel,

rajta keresztiil a teriileti vezetokkel.

A Sziilok Kozossége megbeszélésein, valamint az iskolai alapitvanyi kuratorium

ilésein minden alkalommal részt vesz az iskola részérdl delegalt 6sszektd

A Sziilok Kozossége altal rendezett sziilok foruman részt vesz az intézményvezetod

tajékoztatasi, egyeztetési céllal.

Igény szerint el6adasokat szervez az iskola barmilyen pedagdgiai témarol szakem-

berek meghivaséval is.
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Az intézmény éves munkatervének kialakitasakor egyeztet a sziiléi szervezetekkel,
a lehetoségeket figyelembe véve beépiti a sziildi szervezetek altal kezdeményezett
programokat, segiti lebonyolitasukat, kdszonettel veszi a sziil6i segitséget az iskolai

feladatok megoldasaban.

Kiemelten tamogatjuk a k6zos programok szervezését: kirandulds, kerékpartura,
iskolai csaladi hétvége, szinhdz- és muzeumlatogatas stb., rendezvények pl. Sziilok

balja.

434 A sziilok az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai,

gyakorlasanak rendje

A sziiléknek az intézményi dontési folyamatokban, a torvényben meghatarozott
iigyekben, témakban és formakban részvételi, javaslattevd és egyetértési joga van.

Ezeket a jogokat elsdsorban a Sziilok K6zdssége révén gyakoroljak.

4.4 Egyéb szervezetek

Az intézmény miikddése soran tobb kiilsd partnert is bevon, be kell vonnia a torvé-

nyeknek ¢és a sajat elvarasainak megfeleld feladatellatasba.

A kiils6 kapcsolatok altalanos vezet6je és feleldse az igazgatd, azonban a kapcsolat-
tartas minden pedagoégus feladata, kiemelten az igazgatohelyetteseké, a szakmai

munkakozosség-vezetoke, ill. a kijelolt tisztségviseld pedagdgusoké.
Az iskola partnerlistdjan jelenleg a kdvetkezd partnerek szerepelnek:

e 4llami irdnyitas, a fenntart6 — tankeriilet,
e miukodtetd - onkormanyzat,

e Iskolank a Gyerekekért alapitvany,

e gyermekjoléti szolgalat,

e cgészségligyi szolgaltato,

e keriileti 6vodak,

e Kkeriileti altalanos iskolak,

o kozépiskolak,

e nevelési tanacsado,

e szakértdi és rehabilitacids bizottsag,
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egyhazak,
keriileti miivelddési kdzpontok,

keriileti sportegyesiiletek.
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5 A pedagogusok helyi, intézményi feladatai

5.1 A munkakozosség - vezet6 feladatai

Feladatait részletesen az iskola SZMSZ-e tartalmazza. Megbizas alapjan iranyitoja
a pedagogusok szakmai alapon létrehozott munkakozosségeinek. Atlatja az iskola

szervezetét, miikodését, céljait, ismeri eredményeit, vezetdi ligyeletet 14t el.

Napi szakmai-pedagodgiai kapcsolatot tart a munkak6zosség tagjaival, a vezetoség-
gel, koordinalja és segiti szakteriiletének neveld-oktaté munkajat az eredményesség

érdekében.

Bemutato oradkat, foglalkozasokat kezdeményez, szervez iskoldn beliil és kiviil.

Kapcsolatot tart a nem iskolai szintii szakmai szervezetekkel.

Iskolai tanulmanyi versenyeket szervez, igyekszik figyelemmel kisérni az intézmé-

nyen kiviili valamennyi tanulményi versenyt, vetélkedot, palyazati lehetdséget.

5.2 Az osztalyfénokok feladatai

Feladatait részletesen az iskola SZMSZ-e tartalmazza. Megbizas alapjan pedagogiai

iranyitoja, vezetdje egy osztalykdzosségnek.

Neveld-oktatd munkank megfogalmazott alapelveinek teljesiilése, eredményessége
érdekében, ha azt torvényi és egyéb kiilsd feltételek lehetdveé teszik, toreksziink

tagozatokon beliil (1-4. és 5-8.) a felmendrendszer megtartasara.

Az osztalyfénok kozvetiti az iskola értékrendjét a tanuloknak. Megismerteti 0szta-
lyaval a Hazirendet, a munka-és tlizvédelmi, valamint a legfontosabb kozlekedési

szabalyokat, kiemelve az iskola kornyékének kozlekedési jellemzoit.

Kialakitja az osztaly feleldsi rendszerét, segit a miikddtetéseében, torddik a gyerekek

napi gondjaival, figyelemmel kiséri az osztaly neveltségét, tanulmanyi munkajat.
Szervezi az osztaly tanoran kiviili programjait, €s azokra elkiséri a tanulokat.

Az iskolai informaciokat a tanulokkal, a nevelGtestiilettel, a sziilékkel, a csaladok-

kal kapcsolatosan tapintattal és bizalmasan kezeli.
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5.3 A szaktanar feladatai

Feladatait részletesen az iskola SZMSZ-e tartalmazza. Tantargyfelosztas alapjan a

hatalyos orarend szerint szaktanari feladatot 1at el.

Tanorai keretben is kozvetiti az iskolai értékrendet, figyelemmel kiséri az osz-
taly/csoport neveltségét, tanulmanyi munkdjanak eredményességét, tehetséggondo-
70 ¢és fejlesztési feladatokat 14t el. Rendszeresen ellenorzi, értékeli a tanuldk szdbeli

¢s irasbeli munkajat.

Figyelemmel kiséri a versenykiirasokat, palyazatokat, tanulmanyi versenyeket szer-
vez, részt vesz a lebonyolitasukban, felkésziti a tanuldkat, sziikség szerint kisérési

feladatokat lat el.

Ha a szaktanar altal tanitott tantargybdl a tanuldknak vizsgazniuk kell (melyet a
tanév rendjében rogzitiink minden tanév elején), akkor azt az iskola helyi szokasali-
nak megfelelden kell megszerveznie. Tanév elején kozli a vizsga targyat, a besza-
moltatas modjat, a tanév soran megfeleld idében megadja a tételeket, tajékoztatja a

tanulokat a vizsgazas formajarol.

Az iskolai informdaciokat a tanulokkal, a nevelGtestiilettel, a sziilékkel, a csaladok-

kal kapcsolatosan tapintattal és bizalmasan kezeli.
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6 A tanulmanyi munka szervezésének altalanos szabalyai

6.1 Az otthoni, a napkézis, a tanuloszobai felkésziiléshez eléirt

irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A hazi feladat kiegésziti az iskolai munkat és segiti a tanuldi kompetenciak fejlédé-

sét.
6.1.1 A hazi feladat meghatirozasanak elvei

A hazi feladat lehet szébeli vagy irasbeli, késziilhet kézirassal, rajzos formaban,
vagy szamitogép haszndlataval, papir alapt, digitdlis formatum vagy elektronikus
uton tovabbitott, mindenkinek kotelezd vagy ajanlott, esetenként szabadon vélasz-

tott (szorgalmi).
Fontosnak tartjuk a hdzi feladat pedagdgiai, szocidlis hatasait, mert

e javitja a tanuldi motivaciot,

e 0nallé munkara késztet,

o készség-és képességfejleszto,

e 4ltalaban javitja, noveli a teljesitményt,

e szolgalhatja az ismétlést, az ismeretek aktivizalasat,

e lehetdveé teszi a szotarak, lexikonok, kiegészitd irodalom, forrasok,

szoftverek eszkdzként valo hasznélatanak gyakoroltatasat.
A hézi feladat kiaddsanak célja lehet

e atanoran megtanult ismeretek gyakoroltatasa, elmélyitése,

e a tan6rai munkahoz, az Uj anyag feldolgozasdhoz eldzetes segitség
adasa,

e az eredményesebb osztalymunkara valo felkészités,

e egyéni fejlesztés differencialt feladat kijeldlésével,

e a tandran kivil hallott ismeretek kapcsolasa az iskoldban tanultak-

hoz.
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6.1.2 A hazi feladat meghatarozasanak korlatai

Csak a jol elokészitett feladat éri el fejlesztd hatdsat, ha a pedagdgus megfeleld ta-

nulastechnikai, tanulas-modszertani ismeretekkel segiti a feladatok elkészitését.

Mindezek alapjan pedagogusaink az otthoni feladatok kijelolésekor az alabbiak

szerint jarnak el:

o figyelembe veszik a tanulok képességeit, torekednek arra, hogy a feladat
megoldasa ajabb képességeket alakitson ki vagy fejlessze a meglevoket,

e a feladat legyen érdeklddést felkeltd, motivalo hatasu, és adjon alkalmat dif-
ferencialasra,

e a szobeli és irasbeli feladatok aranya megfeleld legyen, gyakorisaga, meny-
nyisége alkalmazkodjon az életkori sajatossagokhoz,

e clégidot adnak a feladat értelmezésére, meggy6zodnek arrdl, hogy a tanulok
megértették és rogzitették a feladatot,

e ¢érdemi Gtmutatast adnak a feladat megoldasahoz, az igénybe vehet6 forra-
sokhoz,

o a feladat meghatarozasa alkalmazkodjon a tantargyi sajatossagokhoz, segitse
az elérehaladast a tananyagban,

e hétvégére és az iskolai sziinetekre csak olyan mennyiségli feladat kiadasara
keriiljon sor, amennyit egyik orardl a masikra is kiadna a pedagogus,

e legyen elegendd 1d6 a feladat elkészitésére.

Az otthoni munka ellendrzése, értékelés nem maradhat el. Fontos azért, mert tuda-
tositja az elért eredményt, megerdsiti a tanulot vagy felhivja a figyelmét a hianyok-

ra, hibakra.

A hazi feladatok mindsége a tantargyi értékelés részét is képezheti, amennyiben

errdl a tanulot elézetesen tdjékoztatta a pedagogus.

A tanul6 szorgalmanak értékelésekor figyelembe vessziik hazi feladatainak meglét-

ét vagy hianyat.
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6.2 Az iskolaban az irasbeli, szébeli, gyakorlati beszamoltatas,

szamonkérés rendje

A tanulok életkori sajatossagainak figyelembevételével iskolank also és felso tago-
zaton egységesen, a differencialas lehet6ségeit szem el6tt tartva alkalmazza az iras-

beli, szdbeli, gyakorlati beszamoltatast, szdmonkérést.

Az irasbeli szamonkérés helyi sajatossagait, az osztalyzasi szazalékokat a helyi tan-

tervben részletesen kifejtjiik. Az irasbeli szamonkérés formai lehetnek:

e irasbeli felelet,

e tudasproba,

e ropdolgozat,

e témazaro,

o félévi és év végi felméres,

e vizsgadolgozat (fels6 tagozat).

Az irasbeli szamonkérést kdvetden legkésobb a 3. tanitasi orara kijavitjuk az irasbe-

11 beszamolot, és megbeszEljiik az értékelést a tanuldkkal.
A kutato vagy otthoni, 6nall6 tevékenységen alapul6 irasbeli munkak lehetnek:

o kotelezd olvasmany adott szempontok alapjan valo feldolgozasa olvasdnaplo
készitése,

e 0nall6 kutatomunka, gylijtdémunka,

e palyazat készitése,

e rajz, szerkesztési feladat,

e szamitogép hasznalataval készitendd feladat stb.

Az otthoni tevékenységen alapuld munkak értékelése mindig a szaktanar altal elore

megadott szempontok alapjan torténik.
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6.3 A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai
A tanulmanyok alatti vizsgak célja:

e azon tanulok osztalyzatainak megallapitasa, akiknek félévi vagy év végi osz-
talyzatait évkozi teljesitménylik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok ¢és

az intézmény Pedagdgiai programja szerint nem lehetett meghatarozni,

e kiilonbozd okra visszavezethetd (hosszabb, de a torvényi kereteket még at
nem 1épé hianyzas, mas iskolabol vald atvétel stb.) hianyok potlasanak di-

agnosztizalasa,
e tantargyi bukas javitasa,
e vizsgarol igazolt okbol valo hidnyzas esetén 1) vizsgaidOpont kijelolése,

A vizsgak eljarasi rendjét az érvényben levd torvényi szabalyozasok alapjan hata-

roztuk meg. Az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsga lehet:

e osztalyozdvizsga,
e kiilonbozeti vizsga,
e javitdvizsga,

e ¢&spotlo vizsga.

Az iskola tantargyi helyi tantervéiben hatarozza meg az adott tantargy kovetelmé-

nyeit — tételeit, a tovabbhaladas feltételeit.

A tantargyi sajatsagoknak megfeleléen, a munkak6zosség dontése alapjan a vizsgak
allhatnak irasbeli, szdbeli, vagy gyakorlati vizsgarészbdl. Az irasbeli vizsgak meg-
valaszolasahoz rendelkezésre allo 1d6 vizsgatargyanként 45 perc. Szobeli vizsgat
egy vizsgazonak egy vizsganapra legfeljebb harom vizsgatargybol szerveziink, ido-

tartama, tantargyanként 10 percnél nem lehet tobb.

A tanulmanyok alatti vizsga soran lehetdvé tessziik mindazon mentességek, ked-
vezmények érvényesitését, amelyet a tanulé megfeleld vizsgalat, szakértéi véle-

mény alapjan kapott.
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A tanulmanyok alatti vizsgan elért eredmény csak akkor timadhaté meg, ha az in-
tézmény nem a Pedagogiai programban meghatarozott kovetelményeket kéri sza-
mon, vagy a vizsgdztatas soran olyan eljarasi hiba tortént, amely vélhetdleg a tanulo

teljesitményét hatranyosan befolyasolta.
6.3.1 Osztalyozévizsga

A 2-8. évfolyamon 0sztalyozdvizsgat kell tennie a tanuldnak, ha a tanitasi év soran

félévi vagy év végi osztalyzatat nem tudta a szaktanar megéallapitani.

Ennek oka lehet: ha a tanul6t a nevelGtestiilet hidnyzasa miatt (pl. 250 6rat megha-
lado igazolt és igazolatlan hidnyzas, egy tantargy tantervi orainak 30%-at meghala-
do hianyzas) hatarozataval osztalyozo vizsga letételére kotelezi, ill. ha a tanuldo ma-

gantanuloként teljesiti a tankotelezettséget.

¢ Ha a tanul6 magantanulo:

- az osztalyozovizsgat a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6zo két hét-
ben szervezzik,

- akotelez6 osztalyozovizsga tantargyait a Pedagdgiai programunk helyi tan-
tervi részének, a 6.3 pontjaban hatdrozzuk meg,

- az iskola tantargyi helyi tantervében meghatarozott kovetelményekrol, téte-
lekrdl a magantanul6i jogviszony keletkezésének id6pontjat kovetd két he-
ten beliil t4jékoztatast adunk, amennyiben a magantanuloi jogviszony tobb
féléven ivel at, a félév kezdetének elsé két hetében tdjékoztatjuk az adott
félévi kovetelményekrdl a tanulot (a sziilot).

e Ha a tanul6 hidnyzasa miatt tantestiileti hatdrozat alapjan kotelezett osztalyozo
vizsga letételére:

- a javitovizsgaval megegyez6 idopontban, augusztus utolsd hetében tartjuk,
1d6pontjat a tanév végén rogzitjiik, kozzétessziik a honlapon, az osztalyozo
vizsgara kotelezett tanuldkat (a sziiloket) minderrdl személyesen is értesit-
juk,

- tantargyait az osztalyozo értekezleten hozott neveldtestiileti hatarozat rogzi-
ti,

- az iskola tantargyi helyi tantervében meghatarozott kovetelményekrol, téte-

lekrdl az osztalyoz6 vizsgat junius 30-ig tajékoztatjuk a tanulot (a sziildt).
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A tanul6 haromtagi bizottsag (kérdez6 tanar, ellendr, elndk) jelenlétében vizsgazik.

A tanul¢ (a sziild) torvényi szabalyozas alapjan kérheti, hogy az osztalyozovizsgat

fliggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le.
6.3.2 Kiilonbozeti vizsga

Iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként
irjuk el kiilonbozeti vizsga letételét, azokbol a tantargyakbol vagy tananyagré-
szekbdl, amelyekbdl a tantargy, a tananyag ismeretében nem latjuk biztositottnak a

sikeres tovabbhaladas feltételét.

A kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa mindig egyénre

szabott, témakoreit elére megadjuk, és a felkésziiléshez segitséget nyujtunk.

Az igazgat6 hatarozatba foglalja a kiilonbdzeti vizsga tartalmat, amelyben meghata-

rozza idépontjat is.
A tanul6 haromtagu bizottsag (kérdezo tanar, ellendr, elnok) jelenlétében vizsgazik.
6.3.3 Javitévizsga

Ha a tanul6 tanév végén maximum 3 tantargybol elégtelen osztalyzatot kap, javito-

vizsgat tehet.

Junius 30-ig minden tantargy javitovizsga témakoreit az iskola honlapjan kozzétesz-
sziikk. A javitovizsgat augusztus utolsé hetében tartjuk, idépontjat a tanév végén
rogzitjiik, szintén kozzétessziik a honlapon. A bukott tanuldkat (a sziiloket) minder-

0l személyesen is €rtesitjiik.
A tanul6 haromtagu bizottsag (kérdezd tanar, ellendr, elndk) jelenlétében vizsgazik.

A tanul6 (a sziil6) torvényi szabalyozas alapjan kérheti, hogy a javitovizsgat fligget-

len vizsgabizottsag elott tehesse le.

A tanulot a vizsga eredményérdl még aznap, a vizsganap lezarasa utan tdjékoztat-

Juk.

35



6.3.4 Potlé vizsga

Abban az esetben, ha a tanuld 6nhibajan kiviil nem tudja teljesiteni az osztalyozo-
/kiilonbozeti-/javitovizsga kovetelményeit a teljes vizsga anyagabol, vagy a nem
teljesitett vizsgarészbol, - kérelmére — potlod vizsgat tehet. Idopontjat egyéni elbira-

las alapjan az igazgatd jeloli ki.
6.3.5 Iskolank tantargyi vizsgarendszere

Iskolankban évek ota jol kialakult vizsgarendszer mtikodik a felsé tagozaton, mely-
lyel elsdsorban a tudas 0sszegzését kivanjuk biztositani, és igyeksziink felkésziteni

tanitvanyainkat az el6ttiik allo felvételi vizsgakra, a tovabbtanulasra.

Ha adott tantargybdl a tanuldknak vizsgazniuk kell (melynek idépontjat évfolyamat

az éves munkatervben rogzitjiilk minden tanév elején), akkor:

e az adott évfolyamon tanit6 pedagdgus a tanév elején kozli a vizsga anyagat,

e abeszadmoltatas modjat,

e a tanév sordn megfeleld idében (minimum két honappal a vizsga idépontja
elétt) megadja a tételeket,

e amennyiben tételekre épiild szobeli vizsga, tdjékoztatja a tanuldkat a vizsga

lebonyolitasdnak modjardl, a formai kdvetelményirdl.

A szobeli vizsgdk harom tanar (két szaktanar és egy elndk) jelenlétében zajlanak az

altalanos vizsgaztatasi szabalyoknak megfelelden.
A szobeli vizsgak eredményhirdetéssel zarulnak.

Az irésbeli vizsgéak lebonyolitasara szakoran keriil sor. Stlyozottan vessziik figye-
lembe a vizsga eredményét, érdemjegyét a félévi, ill. év végi osztalyzatok meghaté-

rozasakor.
6.3.6 Kozponti, torvény altal meghatarozott mérések

Iskolank a torvényi eldirdsok szerint végzi az eldirt kozponti méréseket, melyeknek
idOpontjat az adott tanév rendje alapjan munkatervében rogziti. (kompetenciaméres,

fizikai alloképesség mérése stb.).
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7 A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai

tevékenység helyi rendje

A fejlesztésre, tehetséggondozasra fordithaté egyéni, valaszthatdo (nem kotelezd)
tanodrai ¢s egyéb foglalkozasok id6keretét a helyi tanterv és az éves tantargyfelosz-
tas hatarozza meg, 6raszamat az iskola tdrvényben biztositott éves idokerete befo-

lyésolja.

Ebben a munkaban elengedhetetlen a differencialt oktatas lehetdségeinek megte-

remtése iskolai szinten és az adott tanorak keretein belul.

A helyi tantervi részben szabalyozott modon, évfolyami szinten csoportbontast al-
kalmazunk. A tanuldi csoportok kialakitasanak elvei a tantdrgyi specialitasokhoz

igazodva a tehetséggondozast és felzarkdztatast szolgaljak.

7.1 Fejleszto, felzarkoztato tevékenység

A szakért6i vélemény alapjan dontiink a fejlesztésrol, ha sziikséges, az egyéni prog-
ram kidolgozasa utdn lehetdségeink szerint gondoskodunk a tanulé integralt képzé-

sérol, rehabilitacidjarol.

Iskolankban logopédus, fejlesztd pedagodgus, iskolapszicholdgus segiti a gyermekek
felzarkoztatasat, fejlesztését. Ha sziikséges, a sziilokkel felvett kapcsolat utan meg-

keressiik a Gyermekjoléti Szolgalatot is.

7.1.1 A nevelés-oktatas folyamataba épitett, felzarkoztatast segito

programok, modszerek

Minden tantargyi tanéran és az osztalyfénoki orakon is hangsulyt fektetiink a szak-
targyakhoz igazodo¢ tanuldsi technikdk megismertetésére, fejlesztjiik a tanulok tanu-

lasi készségeit, képességeit.

Az alapfoku nevelés-oktatas bevezetd és kezdd szakaszaban alkalmazott tevékeny-
ségi formak és az iitemezésiik rugalmasan alkalmazkodik a tanulok felmért hia-
nyossagaihoz, nehézségeihez, hogy ezeket enyhitsiik, megsziintessiik. A fejlesztd és

a felzarkoztatd foglalkozasokat az 1-4. évfolyamon elsdsorban az iskola fejleszto
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pedagogusai €s logopédusa segitségével valositjuk meg. Elsddleges szinterei a tani-

tasi orak, a napkozis foglalkozasok.

Az 5-8. évfolyamon is szerveziink fejlesztést, egyéni vagy kiscsoportos korrepeta-

last szakos tanarokkal, melynek elsddleges szinterei a tanuldszobai foglalkozasok.
7.1.2 Az intézmény egyéb fejleszto, felzarkoztato tevékenysége

Az iskola mindenkori koltségvetési lehetdségei szerint keressiik és biztositjuk a
lehetdséget arra is, hogy két-harom f6s (egyéni fejlesztést biztositod) csoportban fog-
lalkozzanak a pedagogusok a gyerekekkel, amennyiben a készségek, képességek

hianyossaganak sulyossaga, kiilonboz6sége ezt indokolja.

A fejlesztés idOtartama a tanulasi nehézségek csokkenésének, ill. megsziintetésének

id6tartamatol fiigg.
7.2 A tehetségek gondozasa

A tehetség felismerésének ¢és gondozasanak feleldsségét a fejlesztéssel, ill. felzar-
koztatdssal azonosan fontosnak itéljiik. A tehetségre utaldo képességek hatékony,

rendszeres fejlesztésében a csalad mellett az iskolaé a legfontosabb feladat.

A motivalo tényezok kozott kiemelt szerepet a dicséretnek tulajdonitunk.

Meggy6zddésiink, hogy minden tanulonak vannak értékes, fejlesztésre érdemes
képességei. Ezért fontos, hogy a belsé differencidlas kiilonbozé modszereivel
parhuzamosan fejlessziik az 6ndllé ismeretszerzési, gondolkodasi képességeket,

valamint a kreativitast.

7.2.1 A nevelés-oktatas folyamataba épitett tehetséggondozast szolgalo

programok, modszerek

Egyéni képességekhez igazodo tanitasi és tanulasszervezési modszereket részesitjitk
eldnyben. A szaktanarok, az osztalyfonokok segitségével szlirik ki a tehetséges

gyermekeket, gondoskodunk a tehetség tamogatasarol.

A nevel6-oktatd munkaban a tehetséggondozas alapja a folyamatos, épitd értékelés,

a személyre szabott tandri tervezémunka.
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Fontos a megfeleld terhelhetéség felmérése és az egyenletes, optimalis terhelés al-

kalmazasa a kiilonb6z6 tantargyak oktatasaban, pl. csoportbontasban.

A tanorai differencialast tamogatd modszerek alkalmazésa, differencialt hazi feladat

adasa, kisérletek, gylijtémunkak feldolgozasa.
7.2.2 Az intézmény egyéb, a tehetséggondozast szolgalo tevékenysége

A tanorai differencialast Kiterjesztjiik tanoran kiviili tevékenységekre is. Tamogat-
juk az onképzést, szorgalmazzuk az 0j ismeretszerzési formakat, pl. konyvtar, virtu-

alis konyvtar, internet hasznalat.

A mindenkori koltségvetési lehet6ségek kihasznalasaval - a felmeriilé igények fi-
gyelembevételével - egyéb tehetséggondozd foglalkozasokat (szakkor, alkotokor,
diakkor, 1SK), ill. szereplési lehetséget biztositdo programokat (pl. karacsonyi kon-

cert és projektnap, gala, napkozis programok) kiallitasi alkalmakat szerveziink.

Osztonozziik a didkokat tanulmanyi és sportversenyeken, bemutatokon, palyazato-

kon valo részvételre, segitjiik felkésziilésiiket.
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8 Az intézménvybe valo felvétel, atvétel szabalyai

Az intézménylinkbe valo felvétel, ill. atvétel mindig az aktualis térvényi szabalyo-
zasok figyelembevételével torténik. Az intézménybe vald felvételrdl, atvételrol,

tanuloi jogviszony létesitésérdl az iskola igazgatdja dont.
8.1 Az iskolaba valo felvétel szabalyai

8.1.1 Az elsé osztalyosok felvétele, beiratkozasa

Intézményiinkbe a mindenkor érvényben 1évo torvényi szabalyozasnak megfelelden

vessziik fel a jelentkezo tanulokat.

Ha az intézmény teljesitette az eldirasok szerinti felvételi kotelezettségét és rendel-
kezik még szabad férdhellyel, de a jelentkez6k szama meghaladja a szabad féréhe-
lyek szamat, elsébbséget ¢lveznek az alabbi sorrend szerint, sorsolas nélkiil felvehe-

tok, a keriileti lakos:

1)  halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek,
2)  sajatos nevelési igényii gyerekek,
3)  kiilonleges helyzetben 1év6 gyerekek:
a) ha sziilgje, testvére tartdsan beteg, fogyatékkal €16, vagy
b) ha testvére iskolank tanuloja, vagy
C) ha sziilojének munkahelye — munkaltatoi igazolas alapjan - az
iskola korzetében talalhato, vagy
d) ha lakohelyétdl (ennek hidnyaban, tartozkodasi helyétdl) az isko-
la 1 km-en beliil talalhato.

A kotelezd beiskolazasi korzeten kiviili allando lakhellyel (annak hidnyaban tart6z-
kodasi hellyel) rendelkez6 tanulok esetében a sziilonek felvételi kérelmet kell be-
nyujtania az iskola igazgatdjadhoz, melybdl egyértelmiien megallapithatok a gyer-

mek felvételi kérelmének elbiralasa szempontjabol relevans informaciok.

Ha az adott kategorian beliil a szabad fér6helyek szama kisebb, mint a jelentkez6ké
- tehat nem minden tanulét tud felvenni az intézmény — a szabad férdhelyek feltol-

tésérol, a felvételrdl a torvényi eldirasoknak megtelelden sorsolés utjan dont.
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Az els6 évfolyamra vald beiskolazast megel6z6en — alkalmanként — jatékos foglal-
kozasokat szerveziink. Lehetdséget teremtiink ezzel az dvodas koru gyermekeknek
¢s sziileiknek arra, hogy megismerkedjenek leend6 0j kornyezetiikkel. A foglalko-
zasok id6pontjat, a helyszint, az intézmény éves munkatervében, az adott tanév
szeptemberében adjuk meg, melyrdl az intézmény honlapjan, ill. személyesen tajé-
kozédhatnak a sziilok. Foglalkozasaink mindig megeldzik a kézpontilag meghata-

rozott beiratkozas datumat.

A sziilok kérdéseket tehetnek fel az iskola neveld-oktatd munkajaval kapcsolatban,

¢s tajékozodhatnak az iskola Pedagdgiai programjarol.
8.1.2 Magasabb évfolyamra torténé felvétel
Mas iskolabol torténd atvétel elbiralasakor ugyanazon szabalyok érvényesithetok.

A torvényi szabalyozasok betartasaval, ha az iskola adott évfolyamanak 1étszama

lehetdvé teszi, a tanuldval a szintfelmérést iratunk a kovetkezd targyakbol:

e szovegertes,
e nyelvtan,
e matematika és

e idegen nyelv.
Figyelembe vessziik a magatartas €s szorgalom értékelésiiket is.

A szintfelmérék eredményét figyelembe véve - egyéni mérlegelést kdvetden - szak-
tanari javaslatra, igazgatoi hatarozat alapjan adunk lehetdséget a tanulo felzarkozta-

tasara:

e Meghatarozott idére mentesitjiik a tanuldt az érdemjeggyel torténd értékelés
alol, és megadjuk a kovetelmények teljesitésének hataridejét, a beszdmolas
modjat.

e Amennyiben a lemaradés jelentds, osztalyozovizsga letételéhez kotjiik a to-

vabbhaladast.

Személyes konzultacidval, valamint - ha a tantargyfelosztas lehetdséget ad - felzar-
koztatd foglalkozéssal segitjiik az 0j tanuldt a hidnyok potlasaban és a beilleszke-

désben.
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1 Az intézményi tantervi szabalyozas

HELYI TANTERV

1.1 A valasztott kerettantervek oratervei

1.11 Kotelez6 tantargyak és minimalis 0raszamok az 1-4. évfolyamon

Tantargyak

1. évf.

2. évf.

3. évf.

4. évf.

Magyar nyelv és irodalom

7

7

6

6

Idegen nyelvek

Matematika

Etika/Hit- és erkolcstan

Kd&rnyezetismeret

Enek-zene

Vizualis kultara

Eletvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Szabadon tervezhet6 orakeret
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Rendelkezésre allo orakeret
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N
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1.1.2 Kotelezé tantargyak és minimalis 6raszamok 5-8. évfolyamon

Tantargyak

5. évf.

6. évf.

7.évf.| 8.

évf.

Magyar nyelv és irodalom

4

4

3

Idegen nyelvek

Matematika

Etika/Hit- és erkolcstan

Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek

NI, |W|Ww

NlRr|W|lW|>

Természetismeret

NN, |l®

3
3
1
2
2

Fizika

Kémia

Biologia-egészségtan

Foldrajz

Enek-zene

Rl R

NN

Drama és tanc/Hon- és népismeret

Vizualis kultara

Rl |-

Informatika

|-

Technika, életvitel és gyakorlat

Testnevelés és sport

Osztalyfonoki

Szabadon tervezhet6 orakeret

N|F—,|OT] -

(SC8 N IS, B T T

(SC8 N IS, B T T

Rendelkezésre allo orakeret

31
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1.2 Helyi tantervi szabalyozas

1.2.1 Aziskola helyi tanterve

A sziirkével jelzett 6raszamok jelzik az intézményi szabad orakeret felhasznalésat.

Tantérgyak Evfolyamok | ) 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6 5 5 4 4
Idegen nyelv 2 2 2 3 3 3 3 3
Matematika 4 4 4 4 4 4 4 4
Etika/Hit- és erkdlestan 1 1 1 1 1 1 1 1
Torténelem és allampolgari ismeretek 2 3 2 2
Tanc és drama/Hon és népismeret 1
Informatika 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 2 2
Természetismeret 2 2
Fizika 2 2
Kémia 1 2
Biologia-egészségtan 2 2
Foldrajz 2 2
Enek — zene 2 2 2 2 1 1 1 1
Vizualis kultira 2 2 2 2 1 1 1 1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Kotelez6 tanitasi 6ra 25 25 25 27 28 28 31 31
Szabadon tervezhetd orakeret 2 2 3 3 2 3 3 3
Ebbol: Idegen nyelv 2 2 2 1
Magyar nyelv és irodalom 1 1 1
Matematika 1 1 1
Torténelem és allampolgari ismeretek 1
Informatika 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Bioldgia-egészségtan 1
Foldrajz 1
Fizika 1
Szabadon tervezett 6rakeret . 2 2 3 3 2 3 3 3
Meég felhasznalhato ora 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.2.2 Az intézmény tantargyi rendszere

A tablazatban dolt szamokkal irt helyeken, a ,,per-jel” mellett jelzett mértékben
csoportbontast alkalmazunk. Amennyiben az iskola egyéb feltételei (koltségvetés,

tanteremigény) lehetdvé teszi a csoportbontasok szamat noveljiik.

Evfo-
lyamok 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Tantargyak
Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6 512 | 5/2 | 42 | 4/2
Idegen nyelv 2 2 2[2 | 3/3 | 3/3 | 3/3 | 3/3 | 3/3
Matematika 4 4 4 4/4 | 414 | 4l4 | 4l4 | 4/4
Etika/Hit- és erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
a&;rrteétl;ilem ¢s allampolgari is- 5 3 9 9
Tanc és drama/Hon és népisme- 1
ret
Informatika i o y1 |11 )11 | 11
Kornyezetismeret 1 1 2 2
Természetismeret 2 2
Fizika 2 2
Kémia 1 2
Bioldgia-egészségtan 2 2
Foldrajz 2 2
Enek — zene 2 2 2 2 1 1 1 1
Vizualis kultura 2 2 2 2 1 1 1 1/1
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1 1 | 1| 11 | 11
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Kotelezo tanitasi ora 25 25 25 27 28 28 31 31
Csoport bontasra felhasznalt 2 9 11 11 11 11
Osszes felhasznalt 6ra 25 25 27 36 39 39 42 42
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1.2.3 A helyi tanterv bevezetése

A kerettantervi szabalyozas alapjan készitett helyi tantervek 2013/2014-t61
2016/2017-ig torténd bevetésének litemezése:

e K/HT-2013 a kerettantervhez készitett 2013-09.01-t61 ér-

vénybe 1ép0 tanterv

e HT-2012 a kifuto, 2012.09.01-t61 érvényes helyi tanterv,
amely mar felmend rendszerben 5 testnevelés-

orat tartalmaz

e HT 2009 a kifuto, 2009-ben modositott helyi tanterv
Evfolyamok
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
Bevezet szakasz Kezdo szakasz Alapozo szakasz | Fejlesztd szakasz

2013- | K/HT- | HT- HT- HT- K/HT- | HT- HT- HT-
2014 2013 2012 2009 2009 2013 2012 2009 2009

2014- | K/HT- | K/HT- |HT- |HT- | KT- KT-  |HT- | HT-
2015 |2013 2013 2012 [2009 |2013 |2013 2012 | 2009

2015- K/HT- | KIHT- | K/HT- | HT- K/HT- | KIHT- | K/HT- | HT-
2016 2013 2013 2013 2012 2013 2013 2013 2012

2016- K/HT- | KIHT- | K/IHT- | K/HT- | K/HT- | K/HT- | K/HT- | K/HT-
2017 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013 2013

45



2 Valaszthatd tantargyak, a pedagdégus valasztasanak lehetdsége

Altalanos elvek

A tanul6 valasztasi joga elsdsorban a pedagogiai program ismeretében térténd isko-

lavalasztashoz kotodik.

Intézményiink alapelveinek, prioritdsainak megfelelden a neveldtestiilet - a nevelo-
oktaté munka teriiletén eddig elért eredményeinket figyelembe véve - helyi tantar-
gyi rendszerben a szabadon tervezhet6 orakeretet az alaptargyi képzés, a valaszthatd

orékat foglalkozéasokat a felzarkoztatas és tehetséggondozas szolgdlataba allitja.

2.1 A szabadon tervezheto orakeret
Emelt 6raszamot allapitottunk meg tobb évfolyamon az alabbi tantargyakbol:
magyar nyelv és irodalom  5,6,7. évfolyamon,
matematika  5,6,7,8. évfolyamon
idegen nyelv 1,2,3,4. évfolyamon
kdrnyezetismeret 3.,4. évfolyamon.
ill. egy-egy tantargybol:
informatika  4,5. évfolyamon
torténelem, tarsadalom ¢€s allampolgari ismeret 6. évfolyamon
foldrajz 7. évfolyamon
fizika, biologia-egészségtan 8. évfolyamon

Az igy kialakul6 tantargyi rendszerhez, az adott év koltségvetési kereteit figyelem-
be vevé tantargyfelosztast rendeliink, melynek alapjan elkészitjiik a tanitasi év

munkajanak alapjat képezd orarendet.

Az intézménybe torténd felvételkor donthet a tanuld (a sziild) arrél, hogy milyen

idegen nyelvet, németet vagy angolt kivan tanulni kotelezden, tanodrai keretben.
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A tanulo (a sziild) pedagogus valasztasa korlatozott, tekintettel arra, hogy a tanulok
osztalyba sorolasakor minden tekintetben aranyossagra toreksziink, igy az osztalyba
sorolas - az éves tantargyfelosztasnak megfelelden - egyben pedagdgus valasztast is

jelent.

2.2 Valaszthato orak

2.2.1 A kotelezéen valasztando + 2 ora testnevelés

A fels6 tagozaton heti + 2 ora idékeretben, orarend szerint a foglalkozasokat nem
osztalykeretben, hanem évfolyamszinten és sportaganként szervezziik. (5 — 6. évfo-

lyam, ill. 7 — 8. évfolyam)

A tanuloknak +2 tanérat valasztaniuk kell, melyekre a tanév végéig kotelesek jarni.
A valasztas elfogadasardl az intézmény vezetdje dont a targyi €s személyi feltételek

(Iétszam) figyelembe vételével.

Tanév kézben mas foglalkozés vélasztasara csak kiilondsen indokolt esetben , igaz-

gatdi engedéllyel van lehetdség.

A tanuld a heti +2 délutani testnevelés ora vélasztasakor - az éves tantargyfelosz-

tasnak megfelelden - egyben pedagogust is valaszt.
2.2.2 Szabadon valaszthat6 idegen nyelvi érak

A kotelezd tanitasi 6rdkon tal a tanuld sziildi (gondviseldi) tdmogatassal a valaszt-
hato 6rdk koziil, ill. érdeklddésének megteleld egyéb foglalkozasok koziil valaszt-
hat. A valasztott ora a valasztas évétdl a képzés végeéig, a valasztott egyéb foglalko-

zas az adott tanév soran szamara kotelezo.
Az intézményben vélaszthatd + tanorak

o +1 idegen nyelvora 5. évfolyamtol, évfolyamonként a nivd csoport, ill. felzar-
koztato foglalkoztatast igényld tanuldk részére a szdmara kotelezd idegen nyelv-
bdl. A tanulmanyi elérehaladast folyamatosan érdemjeggyel értékeljiik és azt a

félévi, ill. év végi osztalyzatba beszamitjuk.

e 2.1idegen nyelv tanulasara heti 2 tanitasi ora 5. évfolyamtol valaszthato. Az also

tagozaton tanuld (sziil6-gondviseld) akkor ¢lhet a plusz 2. idegen nyelvi o6ra va-
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lasztasdnak lehetdségével, ha a gyermek magyar nyelv €s irodalom tantargybol a
megel6z6 félévben legalabb 4-s osztalyzatot kapott és az osztalytanitd tiamogatja
azt. A tanulményi elérehaladast folyamatosan érdemjeggyel értékeljiik és félévi,

ill. év végi osztalyzatot adunk, melyet a bizonyitvanyba megjelenitiink.
2.2.3 Egyéb foglalkozasok

A tanulok képességeiknek, érdeklddési koriiknek megfelelden valaszthatnak az is-
kola évente meghatarozasra keriilo kinalatabol. Az intézmény targyi és személyi
feltételei alapjan alakitja ki egyéb megszervezhetd foglalkozasainak listajat, mely-
bdl a tanulok minden tanév éprilis 15-ig a kovetkezd tanévre valaszthatnak. Az ér-
deklodés felmérése — Osszesitése az egyik meghatarozdja a soron kovetkezd tanév

éves munkatervének, tantargyfelosztasanak és drarendjének
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3 A Nat iltal meghatarozott pedagégiai feladatok helyi

megvalositasanak elvei, részletes szabalyai

3.1 Az egészség- és kornyezeti nevelés gyakorlati megvalosulasa

3.1.1 Az egészségnevelés gyakorlati megvalésulasa

Egészségfejlesztés fogalma: Az Gsszes nem terapias egészségnovelé modszer gyiij-
téfogalma. Magéaba foglalja a korszerli egészségnevelés, elsddleges prevencid, a
mentalhigiéné, az egészségfejlesztd szervezetfejlesztés, az Onsegités feladatait,

modszereit. Tertuletei:

o Fizikai: személyi higiéné, testapolas, tdplalkozas, mozgas, szexualitds
e Mentalis: primer szocializacid ¢és tarsas kapcsolatok eldsegitése, baleset-
megeldzés, elsésegélynyujtas

e Szocialis: egészségligyi ellatas és csaladvédelem
Alapelveink kozott fogalmaztuk meg, hogy nevel6-oktatdé munkdnkban szoros

egylittmiikddésre toreksziink a csalddokkal. Fontos kiemelniink ennek sziikségessé-

gét, hiszen nélkiiliik a nevelés felsorolt teriiletén eleve kudarcra lennénk itélve.

Kiilon figyelmet forditunk minden tantargy esetében a tananyagtartalom €s az egés-
zségtejlesztési feladatok csatlakozasi pontjara. Tandran kiviili iskolai rendezvénye-

ken - projekt napokon - is keressiik az egészségnevelés lehetdségeit.
3.1.1.1 Fizikai teriilet
Személyi higiéné

Segitséget, egylittmiikodést kinalunk a csalddoknak az elsddleges nevelési cél eléré-

s¢hez, a tanulok személyi higiénia iranti igényének kialakitasahoz.

Az iskolai szabalyozas torvényi lehet6ségeit figyelembe véve igyeksziink elérni,
hogy tanitvanyaink mellézzék a testdiszek (piercing) alkalmazasat, legyenek tiszta-

ban azok veszélyeivel.

Tevékenyen bevonjuk didkjainkat a kdzvetlen kornyezet (osztalyterem, iskola és

kornyéke) tisztasagdnak megovasaba, otthonossa tételébe.
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Taplalkozas
Az egészséges taplalkozasra nevelés a XXI. szdzadban kiemelkedd hangstlyt kap

az iskolai oktatasban is. Ez talan az utols6 életkor, amikor a megfeleld étkezési szo-

késok kialakithatoak.

Didakjaink délelotti étkezésének egyik meghatdrozo tényezdje az iskolai biifé kinala-
ta. Fontos, hogy tovabbra is megdrizziik azt a helyzetet, hogy a biifé nem egy nagy-
vallalat része, hanem egy, az iskolankra szabottan miikodd 6nallé egység. Fontos,

hogy kinalata az egészséges taplalkozas alapelveit tartsa szem el6tt.

Mozgas
A rendszeres mozgas (testnevelésora, tra, kerékpdrozas, Gszés...,stb.) gyermekkor-

t61 id6s korig egészségmegdrzd hatast: Ep testben, ép lélek.

A gyerekek mindennapos testmozgasanak biztositasat az egészséges felndtté valas
alapfeltételeként kezeljiik, tovabba tudjuk azt is, hogy a mozgés, a sport alkalmas a
fizikai erénlét megteremtésén til az értelmi és akarati tulajdonsagok fejlesztésére is,

melyet a neveld-oktaté munka szolgalataba allithatunk.

Testnevelésorakon tanuldink egyéni fejlesztése folyik (erdnlét, terhelhetdség, fittség

¢s alloképesség), jellemformald helyzetek felhasznalasaval (csapatversenyek).

Mindezek mellett természetesen figyeliink a helyes testtartas kialakitasa érdekében
minden tanéran az iilésrendre, annak véaltoztatdsdra a gerinc és a szem terhelése

miatt, tovabba a testmagassaghoz igazodo székek, asztalok meglétére.

Az iskola tanoran kiviili tevékenységei kozott fontos szerepet toltenek be a tomeg-
sport keretében zajlo rendszeres €s alkalmakhoz kothetd foglalkozasok. Az iskolai
sportrendezvényeket, kirandulasokat, turakat toreksziink aktiv sziildi részvétellel
szervezni. Ezekkel a lehet6ségekkel is erdsitjiik tanuldinkban a mozgaskultira

oromszerzd funkciojat.
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Szexualis nevelés

A szexualis nevelés akkor és csak akkor lehet hatékony, ha szigoruan igazodik a

tanulok életkori sajatossagaihoz, ha érzelmi €s erkolesi neveléssel is parosul.

A nevelodtestiilet vallalt feladata nem léphet tul a csaladok értékrendjén, tiszteletben

tartjuk a sziilok valodi felelosségét, feladatat, de ismerjiik a pedagogus feladatait is.

A felvilagositas teriiletén végzett munkank soran a kdlcsonds felelosségvallalasra,
az egymas irant érzett tisztelet tudatdnak elmélyitésére, a nemek kozotti kiilonbsé-
gek tudatositasara, a férfi és n6 egyenrangusaganak elfogadtatasara forditunk gon-

dot.

Felhivjuk a figyelmet a korai nemi élet kdvetkezményeinek veszélyire (terhesség,

szexualis uton terjedd betegségek), a csaladtervezés fontossagara.

Igyeksziink megismertetni, tudatositani tanitvanyainkkal a gyermekvallalas alapve-
to feltételeit (sziiloi szerepek, nevelés, csaladi munkamegosztas, anyagi hattér, eg-

zisztencia stb.).

3.1.1.2 Mentalis tényez6k

Pedagbdgusaink neveld-oktatdé munkéjanak célja a harmonikus tanuloi személyiség
kialakitasa, a tarsas kapcsolatokhoz sziikséges készségek fejlesztése, a realis Onis-
meret, helyzetfelismerd és problémamegoldd képesség, valamint a dontésre vald
készség kialakitasa, megfeleld stresszkezeld technikék elsajatittatdsa. Az iskoldban
kialakitott dszinte légkdrben, a sziilékkel vald folyamatos kapcsolattartds mellett

tevékenységlink {6 hangsulyai:

e Pozitiv énkép, redlis onismeret kialakulasanak segitése, palyavalasztasra va-
16 felkészités. Legyenek tisztaban tanuldink jogaikkal és kotelességeikkel,
az elvarasok tiikrében alakitsak magatartasukat, ismerjék az aktualis énkép,
a kapott énkép és eszményi énkép kozotti kiilonbségeket és azok kdlcsonha-
tasait.

e Konfliktuskezelés, problémamegoldas technikainak megtanitasa. Egyedi
esetekben iskola- vagy gyermekpszichologus, ill. gyermek- és ifjusagvédel-

mi felelds bevondsa a problémakezelésbe.
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3.1.1.3 Szocialis tényezok

Minden gyermeknek alapvetd joga az egészséges ¢€lethez sziikséges szocialis felté-
telekhez hozzajutni. Az szocialis biztonsdg megteremtése elsdsorban a tarsadalom
¢és a csalad feleldssége. Azonban intézményiink fontos feladatai kozott tarjuk sza-

mon a raszorulok segitését, a torddést, az ifjusdgvédelmi tevékenységet.

Az ifjusagvédelmi munka masik nagy teriilete, tanitvanyaink védelme korunk nagy
tarsadalmi veszélyeitol, kiilondsen a fiiggdséghez vezetd szokasok felismerése,

megeldzése.
3.1.2 Kornyezeti nevelés megvalésulisa
3.1.2.1 Az OKOiskola

Iskolank eldszor 2007-ben nyerte el az OKOISKOLA cimet, melyet 2011-ben meg-
Gjitott. Eredményeinkkel szeretnénk megtartani a megszerzett cimet, esetleg ORO-
KOS OKOISKOLA cimet nyerni.

Iskolankban sziil6i és fenntartdi 6sszefogassal arra is lehet6ség van, hogy az iskola-

udvaron természetes koriilmények kozott foglalkozast tarhassanak a pedagogusok.

Az iskola a lehet6 legkisebb szinten tartja a hulladék kibocsatasat, a keletkezé hul-

ladékokat kornyezetkiméld modon, szelektiven gytjtjiik.

A kornyezeti nevelés az egyik legdinamikusabban fejlodé teriilete a pedagogiai

gyakorlatnak. A cselekvés, a ,,terepmunka” jelent6sége megnétt.

Aktiv és kreativ, kritikusan gondolkodo, egytittmiikodést igénylé modszertani meg-
oldasok kapnak tdmogatast. A fenntarthat6 fejlddés szellemében olyan pedagogiai

programokat valositunk meg, melyekben a tanulok:

e Okoszemléletét erdsitjiik,
o megfigyelik kdzvetlen kornyezetiiket,

e megismerik e teriilet globalis kérdéseit.

Célunk az aktiv allampolgari viselkedésre nevelés, a szocidlis és allampolgari kom-

petenciak fejlesztése, a természet értékeinek megdrzésére nevelés.
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A kornyezeti problémak globalis és nemzetkozi jellegébol kovetkezik, hogy mar ma
is szamos informacidtechnoldgiara alapozott nemzetkozi kdrnyezeti nevelési prog-
ram all a pedagdgusok rendelkezésére. Mindezen programokba vald bekapcsolodas
nemcsak az IKT- alkalmazasok fejlesztését segiti eld a kornyezeti nevelésben, ha-

nem — nemzetkozi jellegiik miatt — a nyelvtanulas eldmozditoi is.

3.1.2.2 A kornyezeti nevelés szinterei a mindennapokban

Hagyomanyos tanorai oktatasszervezésben

e A tandrdkon hozzarendeljiik az adott t¢émakhoz a megfeleld kornyezetvé-
delmi vonatkozasokat.

e Kiemelt helyet kapnak a hétkéznapi élettel kapcsolatos ismeretek, amelyek-
hez a didkoknak is koziik van.

e Kiilonbozd interaktiv mddszereket hasznalva adjuk at az ismereteket, de je-
lentds szerepet kap az 6nalld ismeretszerzés is.

e A szemléltetés hagyomanyos, audiovizualis €s informatikai lehetdségeit is
felhasznaljuk és alkalmazzuk.

e Fontosnak tartjuk, hogy diakjaink komoly elméleti alapokat szerezzenek,

mert csak igy lehet okosan, atgondoltan harcolni a kornyezet megovasaért.

Tanoran kiviili tevekenységekben

Az iskola éves munkatervében meghatarozasra keriild tigynevezett projektnapok
programjai kozott minden évben valasztunk a témahoz szorosan koétheté napot is.
(A Fold, a viz stb. napja). Valamennyi mas témaji projektnapon, ill. rendezvényen
szem elott tartjuk a kdrnyezeti nevelés szempontjait (pl. kézmiives foglalkozasokon

természetes anyagokkal dolgoznak a tanulok).

3.2 Az oktatasban alkalmazott tankonyvek, tanulmanyi segédletek

Kivalasztasanak elvei

Az iskola pedagogiai programjanak, helyi tantervi célkitlizéseinek megvaldsitasat
segitd tankonyveket, taneszkozoket valasztunk. Olyanokat, amelyek a tanulok élet-
koranak, érdeklodésének, a tevékenykedtetésnek, ismeretszerzésnek, képességfej-
lesztésnek leginkabb megfelelnek, biztositjak a bevezetd-, a kezdd-, az alapozo- és

a fejlesztd szakaszok kozott az egymasra éptilést.
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Olyan tankonyveket, tankonyvcsaladot valasztunk, amelyek alkalmasak a differen-
cidlasra, egyéni fejlesztésre, kiegészitd ismereteket is tartalmaznak; motivalnak az

0nalld ismeretszerzésre.

Uj tankonyvek, tankonyvesaladok megfelelé elokészités (munkakozosségen beliil,
munkakozdsségek kozott) utan, lehetdleg felmend rendszerben keriilnek bevezetés-

re.

Taneszkozeink beszerzésekor meghatdroz6 a neveldk szakmai kozosségének véle-
ménye, akik évente feliilvizsgaljak a tankonyvrendelést, a rendelkezésre allo tan-,
szemléltet6- és a neveld-oktatd munkat tdmogatd eszkozoket, javaslatot tesznek

beszerzésiikre.

A tanuldk szamara az iskolaban kotelezden eldirt taneszkozokrdl a sziiléket a meg-

el6z6 tanév végéig tajékoztatjuk.

4 A gvermek, tanulok esélyegyenloségét szolgalg intézkedések

Az intézmény alapfeladatanak tekinti tanul6i szdmara az esélyegyenldség biztosita-

sat, melynek személyi feltételei adottak. A szakmai munkat

o fejlesztd pedagogus,
e logopédus,
e gyoOgytornasz,

e iskola pszichologus segiti.

Az iskolai nevelés-oktatas infrastrukturalis feltételei jok. az intézmény helyiségei,
targyi eszkdzei minden tanuld szdmara elérhetdk - szabalyozott keretek kozott -
tanoran és tanoran kiviil is.

e akonyvtari allomany,

e aszamitogéppark,

e sport eszkdzok stb.

Rendelkeziink specidlis képzés-oktatas lehetdségeinek feltételeivel a felzarkoztatas

és tehetséggondozas teriiletén is, mely valamennyi diakunk szdmara elérhetd:

e fejlesztd szoba,

54



e szaktantermek.

Arra toreksziink, hogy az iskola esélyegyenldséget biztositdo Szerepe minden tevé-
kenységen ativeljen. Valamennyi hatrannyal kiizd6 tanulonkat integraltan neveljiik,
oktatjuk. Az eredményesség érdekében rendszeres kapcsolatot apol iskolank a csa-

ladsegitovel, a gyermekjoléti szolgalattal, a védondkkel.
A képzés szinvonalat bizonyitja a kompetenciamérések eredménye.

A kozoktatasi intézmény a torvényi eldirdsoknak megfelelden esélyegyenldségi

programmal rendelkezik.

4.1 A telepiilésen €10 nemzetiség(ek) kulturajanak megismerése

Budapest 16. keriiletében hagyomanyaikat és kultirdjukat aktivan 4pold, tobb szaz
fos tradicionalis k6z0sség a szlovak és német nemzetiség. A roma mint etnikum
szintén hasonld 1étszamban ¢l keriiletiinkben. Tovabbi hét nemzetiség kis k6zdssé-
gei fordulnak még el6 ndlunk: roman, ruszin, ukran, 6rmény, gordg, bolgar, és len-

gyel.

Nevelési-oktatasi célunk a nemzetiségi identitds tamogatasa, a nemzetiségek értéke-
inek elfogadasa, a nemzetiségi ¢letmodhoz kot6dé szokasok és hagyomanyok tisz-

teletben tartasa.

Intézménylink hagyomanyosan szoros kapcsolatot 4pol a német nemzetiségi kdzos-
séggel. A német nyelv tanulasa lehetové teszi a nemzetis€ég és az anyanemzet, va-

lamint a német nyelvteriilet irodalmi értékeinek és hagyomanyainak megismerését.
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5 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalgsitasanak

modja

Az iskola folyamatosan keresi a torvényi lehetéségeknek megfeleld egyiittmiikodés
lehetdségeit a keriiletben miikodo sport egyestiletekkel, annak érdekében, hogy biz-
tositsuk a tanuldi kotelezo 5 testnevelés ora targyi és személyi feltételeit, a valasztas

lehetdseégét.

5.1 Also tagozat

Az also tagozaton a testnevelésorakat tovabbra is osztalykeretben tartjuk. Az 6rakon
a tananyag gyakorlasa, képességfejlesztés, differencialas torténik. Nagyobb szerepet
kap az egyénenkénti képességfejlesztés, javitas lehetdsége. A délutani 6rakon nem
lesz 0j tananyag oktatdsa, mivel - a torvény értelmében - egyes tanulok felmentést

kaphatnak az 6rak latogatasa alol.

5.2 Fels6 tagozat

A tanuldknak a kotelezd heti 5 testnevelés 6rabol 2 tanodrat délutani iskolaidoben

tervezziik a rendelkezésre allo targyi feltételek kihasznalhatésaga miatt.

Diakjaink koziil nagyon sokan jarnak iskolan kiviili kiilon foglalkozasokra, tanul-
nak zenét, tovabbi idegen nyelvet, képz6- vagy mas miivészeti szakkorbe jarnak,
sportolnak. Azért, hogy az érdeklédésiiknek megfeleld foglalkozasokon tovabbiak-
ban is részt tudjanak venni, a délutani kotelez6 testnevelésorak koziil valaszthatnak,
mert azokat nem osztalykeretben, hanem évfolyamszinten és sportaganként szer-

vezzik.

Hangsulyt fektetiink a sportagi képzésekre, igy a délutani kotelezd testnevelésora-

kon elsésorban ezeknek a sportagaknak a gyakorlasat tervezziik.

A délutan tartand6 tandrak, idépontjat a tanév orarendjében hatdrozzuk meg, terve-

zett témakorei pedig:
o kézilabda 5-6. évf. és 7 — 8. évf.

e kosarlabda 5—-6. évf. és 7 — 8. évf.
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e roplabda 5—6. ¢évf. és 7—8. évf.

o atlétika 5—8. évf.

e asztalitenisz 5-6.¢évt. és 7—8. évf.

e labdarugas 5—6. évf. és 7—8. évf.

e aerobic 5-8.¢évf.

e kondicionalas (erdsités) 5—8. évf.

e Uszas (fizet6s az uszoda miatt) kiilon fit — lany, 5—8. évfolyam
e gyalog- és/ vagy kerékpartira 5 — 8. évfolyam

e szabadidés sportok (tollaslabda, frisbee, gordeszkazas stb.) 5 — 8. évf.

e sportdgi elméleti tudnivaldk (pl: az egyes sportigak szabalyai, torténete,

eredményei; olimpia; hires sportolok stb.)

A + 2 testnevelés orardl valod tavolmaradast a térvény szabdlyozza, igy az ilyen

jellegli kérelmeket a torvény alapjan az igazgato biralja el.
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5.3 A tanulok fizikai allapotanak mérése

A tanulok fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanitoé neveldk végzik

testnevelésorakon:

e tanévenként két alkalommal: 0sszel és tavasszal a futasban,

e felévkor és tanév végén az erdnléti feladatokbol nyujtott teljesitménybdol.

A mérési eredmények alapjan a nevel6k mindsitik a tanuldk fizikai allapotat, altala-
nos teherbird képességét. Az évente kapott eredményeket Osszehasonlitjak, errdl

irasban tajékoztatjak a sziiloket.

Iskolankban az 5-8. évfolyamon tanitok évek ota azonos kdvetelmények elé allitjak
a gyerekeket. A cél az, hogy a tanulok ne csak 6nmagukhoz, hanem tarsaikhoz is
viszonyitani tudjak fizikai és alloképességiiket. Az értékelésnél figyelembe vessziik

a minimum €s maximum szintet, valamint az egyén 6nmagahoz mért fejlodését.

Az alloképesség fejlesztése érdekében tanuldink rendszeresen futnak, a tavolsagot
¢s az intenzitast fokozatosan noveljiikk. Megkoveteljiik az aktiv részvételt. A felmé-
réseket mindig hosszabb, intenzivebb felkésziilési idészak eldzi meg. A jatékok
soran is sok a futo, az ugrod és szokdeld feladat, ami a gyerek alloképességét noveli.
Evente tobb alkalommal adunk a tanuloknak versenyzési lehetéséget iskolai és ke-

riileti versenyeken.

Felsd tagozaton minden év aprilis-majus honapban alloképesség méréseket végziink
- a mindenkori torvényi eldirasoknak megfelelen, ill. a keriileti mérésekhez iga-

zodva - fiuk és lanyok kozott, valamint korosztalyi csoportokban:

e Hasizom erdsité gyakorlat
e Cooper futas
e Helybdl tavolugras

o Kétkezes vetés elore medicinlabdaval

A Cooper- tesztet, valamint az erénléti feladatok koziil a guggolas és dobas felada-
tokat a gyogytestnevelésen, ill. konnyitett testnevelésen résztvevd gyerekek nem
végzik el. Helyette mas, szamukra konnyebben végrehajthato, az egészségi allapo-

tuknak megfelel6 feladatokat kapnak.
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6 A tanulok ellenorzése, értékelése

Az iskolai teljesitmények ellendrzésének, értékelésének, mindsitésének rendszere
szervezett ¢és differencialt, visszajelzés a pedagdgiai tevékenység eredményérol,

hatékonysagarol.

A pedagogiai értékelés 1ényege a kovetelményekhez, a tanuld kordbbi teljesitmé-
nyé¢hez vald viszonyitas. Az ellendrzés része az értékelésnek. Az értékelés a tanulod
onmagahoz mért fejlodését allitja a kdzéppontba. Folyamatosan értékelni kell a ta-
nuldk képességét, szorgalmat, magatartasat, egész személyiségének fejlodését, min-

den tevékenységét.

Az eredményes nevelés-oktatds egyik feltétele az egységes ellendrzési, mérési, ér-
tékelési rendszer. Iskolank pedagogusai egységes, kovetkezetes ellendrzésre és ér-

tékelésre torekednek, mert ez a motivacio egyik legfontosabb eszkdze is egyben.

6.1 A tanul6 tanulmanyi munkajanak ellendrzése, értékelése

Az értékelés lehet szobeli vagy irasbeli. frasbeli értékelés esetén 1.évfolyamon és a
2. évfolyam els6 félévében szoveges értékelést adunk, a 2. évfolyam masodik félé-

vétdl érdemjeggyel értékeliink.

Az irasbeli és szobeli teljesitmény értékelésére adott érdemjegyeket, ill. az also ta-
gozat 1. osztalydban és 2. osztaly elsé félévében a szoveges értékelést beirjuk az

osztalynapldba, a tajékoztato flizetbe.
Ellendrzo, értékeld munkank alapelvei:

e didk és sziilo eldtt ismert kdvetelményrendszer szerint torténjen,
e targyszerd, sokoldalu és megbizhato legyen,

e igazodjon a gyerekek €letkori sajatossagaihoz,

e minden alkalommal személyre szoloan tervezziik,

o fejlesztd, 6sztonzd jellegli formakat részesitjiik eldnyben,

e nem lehet megtorlo, fegyelmezo,

e folyamatossagot biztositson,

e az iskolai kovetelményrendszerre kell épiilnie,

biztositja a szobeli és irasbeli értékelés egészséges aranyat.
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6.1.1 Az ellenérzés és értékelés formai, alkalmazasanak rendje
6.1.1.1 A szdbeli értékelés helyi rendje

A tanitasi 6rdkon a pedagogusok szoban folyamatosan értékelik tanuldikat: megero-
sitik, korrigaljak Oket, tanacsot adnak, iranyt mutat a tandran kiviili tevékenységiik-

hoéz is.

A pedagogusok a sziiloket rendszeresen tdjékoztatjdk a nevelé —oktatdé munka
eredményességérdl fogadoorakon, ill. az osztalyfonokok sziiloi értekezleteken. A
magatartds- és szorgalomjegyek kapcsan az osztalyfénok a szaktanarok, alsé tago-

zaton a betanitd tanarok értékelését is kozvetiti.

Nevel6 munkank fontos Gsszetevdje az iskola altal szervezett programok értékelése
(kirandulas, szinhazlatogatas, iskolai miisorok, vetélkeddk, keriileti versenyek ...

stb.) a tantestiilet elott neveldtestiileti értekezleteken, évfolyam-megbeszéléseken.
6.1.1.2 Az irasbeli munkak értékelésének helyi szabalyai

A tanulok teljesitményének egységes értékelése, Osszehasonlithatdosdga érdekében
az irasbeli feleletek, tudasprobak, témazarok, felmérések, vizsgadolgozatok értéke-
Iésekor az elért teljesitmény (pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasa also és

felso tagozaton egységes.

Az alabbi tablazatban meghatarozott szazalékos aranyoktol indokolt esetben a tani-
to, a tanar sajat belatasa szerint mindkét iranyba eltérhet. Szigorabb aranyokat hata-
rozhat meg, ha a tovabbhaladashoz sziikséges minimum kovetelmények elsajatita-
sanak szintjét méri a dolgozat. Enyhithet a szazalékos hatarokon pl. abban az eset-
ben, ha egy-egy hibanak aranytalanul nagy jelentésége lenne az elérheté pontszam

szempontjabol.

1. évfolyamon és 2. évfolyam elsd félévében

Mindsités Teljesitmény
kivaloan teljesitett 91% - 100%
jol teljesitett 79% -  90%
megfelelden teljesitett 50% - 78%
felzarkoztatasra szorul 0% - 49%
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2. évfolyam masodik félévétol 8. évfolyam végeéig

Mindsités Teljesitmény
jeles (5) 91% - 100%
jo (4) 79% -  90%
kdzepes (3) 64% - 78%
elégséges (2) 50% - 63%
elégtelen (1) 0% - 49%

Lehetéséget adunk a tanuloknak tandran, a sziildknek fogaddoran és sziildi értekez-

leteken az irasbeli munkdk megtekintésére.

6.1.2 A mérési - értékelési tipusok és alkalmazasuk rendje

6.1.2.1 Diagnosztikus mérés

Célja: informacidszerzés a helyzetfelméréshez, kiindulopont diagnosztizaldsa a ta-

nulési folyamat tervezéséhez.

Alkalmazésa:

az elsé évfolyamon a fejleszté pedagogus altal elvégzett tesztek, ill. a logo-
pédus altal elvégzett beszédvizsgalat.

2-4. évfolyamon magyar nyelv és irodalom, valamint matematika tantargy-
bol az el6z6 évi tananyag alapjan 0sszeallitott év eleji felmérés. Az adott év-
folyam tanitoi allitjdk Ossze, azonos javitasi kulcs alapjan értékelik. Az év
eleji ismétlés utan iratjuk meg a tanulokkal.

5-6. évfolyamon tantargyanként eltéré a diagnosztikus mérés alkalmazasa
tanév elején. Az egyes évfolyamokon az azonos tantargyakat tanitdé pedago-
gusok egységesen alakitjak ki ennek rendjét, melyrél minden tanév elején a

kovetelményrendszerrel egylitt tdjékoztatjak a tanulokat.

6.1.2.2 Formativ értékelés

Célja: a tanulasi folyamat kozben hivja fel a figyelmet a tovabbi teenddkre, a sziik-

séges valtoztatasokra.

Alkalmazasa:

a tanulok szobeli megnyilvanulasainak értékelése a tanitasi 6rakon

metakommunikacids jelzések
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e a tanulok fiizeteinek folyamatos ellendrzése, munkaik javitasa, értékelése a
tanito altal valasztott modon, pl. piros pont, szoveges megjegyzés stb.

e az adott tanévben a tanuld altal megirt felmérések, tudasprobak, répdolgo-
zatok, egyéb fontosnak itélt irdsbeli produktumok megorzése, ill. lehetdség

biztositasa a sziiloknek ezek megtekintésére
6.1.2.3 Szummativ értékelés

Célja: egy-egy tanitasi szakasz végén regisztralja az elért eredményeket, mindsiti a
tanulé teljesitményét egy meghatarozott, egységes kovetelményrendszerhez viszo-

nyitva.
Alkalmazésa alsé tagozaton:

e témazar6 dolgozat év kozben egy-egy témakor lezarasakor

e magyar irodalom tantargybol szovegértés felmérés év kozben tobb alka-
lommal

o félévi ¢s év végi felmérések magyar nyelv és irodalom, valamint matematika
tantargybol

o felévi és év végi értékelés tantargyanként: 1. osztalyban €s 2. osztaly elso fé-
Iévében szoveges formaban a kivaldan teljesitett, jol teljesitett, megfeleléen
teljesitett, ill. a felzarkoztatasra szorul kifejezések hasznalataval; 2. osztaly

2. félévétdl kezdve osztalyzattal kifejezve
Alkalmazasa fels6 tagozaton:

e Tantargyanként eltérd modon, de évfolyam szinten megegyezd elvekkel

azonos témazarok és/vagy félévi és tanév végi felmérdket irnak tanitvanya-

ink.

o Azokbdl a tantargyakbol iratunk témazarot, melyekbdl a tananyag
témakorok feldolgozasan alapul, példaul torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek, foldrajz, természetismeret, magyar nyelv és

irodalom ...stb. tantargyakbol.

62



o Fe¢lévi és tanév végi felméréseket elsdsorban a tananyagot spirdlisan
felépit6, egyre boviilé ismereteket feldolgozo tantargyak esetében

iratunk példaul idegen nyelvbdl, matematikabol ...stb.

e Elsdsorban az altalanos iskolai miiveltség alapoz6 tantargyaibol szerveziink

tantargyi vizsgakat, melyek a kovetkezok:
magyar nyelv €s irodalom,
torténelem és tarsadalomismeret,
matematika,
idegen nyelv.

A vizsgék alkalmaval a tanulok akar tobb féléves tudasukat is Osszegzik, és
adnak szamot az addig elsajatitottakrol. A vizsgak egy része csak irasbeli,
masik része csak szobeli, de vannak olyan tantdrgyak is, melyek komplex

irasbeli és szdbeli tudast mérnek.

6.2 A magatartas és szorgalom mindésitése

A magatartas- és szorgalomosztalyzat az életkorhoz mérten jellemzi a tanul6 isko-
lai, tanoran és tanéran kiviili egyéni €s kozosségi viselkedését, fegyelmezettségét,

szorgalmat; kapcsolatat tarsaihoz és a felndttekhez.
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Magatartasa: P¢ldas (5) Jo (4) Valtozo (3) Rossz (2)
Fegyelmezettsé- | fegyelmezett- | megfeleld, felelosségér- | fegyelmezet-
ge, sége nagyfoku, | emberi kap- | zete gyenge, | len, megbiz-
dnmagaért, tar- allan- csolataiban | ingadozo; hatatlan
., > dé,mésokra kisebb hia- tobbszor
saiért megnyil- ., , , ,
vanulé, elvarha- pOthlvaI} ha’to; nyossagok megbizhatat-
t6 feleldsséoe munkavégzése | fordulnak lan
ge, , , . ;
megbizhatdsaga meg_l_)lzhato, €1, d_e to-
lelkiismeretes | rekszik a
Kijavitasukra
Aktivitasa, pél- igen aktiv, az | a rabizott nem kielégi- | rombolo;
damutatasa iskolai felada- | feladatot a t0, nem segi- | hibait nem
tokbol 6nként | téle elvarha- | tokész; fela- | latja be, rossz
részt vallal, t6 modon datait nem példat mutat;
azokat teljesiti | teljesiti; 6n- | minden eset- | feladatait
ként nem, ben teljesiti egyaltalan
vagy ritkan nem vagy
vallal felada- csak ritkan
tot teljesiti
Viselkedéskulta- | kifogastalan, néhanyszor | idonként ud- | durvan besz¢l,
raja, hangneme, | példaérték, kifogasolha- | variatlan, a goromba, neve
iskolai szaba- tisztelettudo, t0, a szaba- | szabalyokat, a | letlen és tiszte-
lyok betartasa, | kulturaltan lyokat, a Hazirendet letlen tarsaival
fegyelmez6 in- | beszél, udvari- | hazirendet részben tartja | és a felnottek-
tézkedés as, segitokész; | altalaban be; nehezen kel sokszor vét
a szabalyokat, | betartja, leg- | alkalmazko- | a szabalyok
a Hézirendet feljebb iras- | dik, 0.fénoki | ellen; igazgatoi
betartja, iras- | beli 0.fénoki | megrovasban | intést kapott
beli fegyelme- | figyelmezte- | vagy ig. fi-
z6 intézkedése | tést kapott gyelmez-
nincs tetésben ré-
szestlt
Hatasa a k6zos- pozitiv, aktiv, | felkérésre k6zombos, Negativ, zavar-
ségre, emberi segitokész, szivesen nehezen, vo- | ja a k6zosséget
kapcsolataira kezdeménye- | vallal felada- | nakodva vesz
76, joindulata, | tot, el is részt k6zos
megbizhato, végzi, de feladatokban,
Oszinte nem kezde- | tobbszor ma-
ményez0 sokat tesz
feleléssé
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Szorgalom: Példas (5) Jo (4) Valtoz6 (3) Hanyag (2)
Tanulmanyi igényli tudasa | térekvo, fi- valtozod, inga- | hanyag, nehe-
munkdja bovitését, igé- | gyelmes, alta- | dozo, ered- zen teljesit,
nyes a tan- laban képes- ményei elma- | keveset tesz
anyag feldol- | ségeinek meg- | radnak képes- | tanulmanyi
gozasaban, felel telje- ségeitdl, fela- | eredményes-
aktiv, a téle sitményt nyajt | datait nem, sége érdeké-
telhet6 legjobb vagy hianyo- | ben
eredményre san késziti el
torekszik
Munkavégzése | pontos, kitartd, | 0sztonzo ha- | sokszor 6nal- | megbizhatat-
megbizhato; tasra dolgozik; | 16tlan, rend- lan, fegyelme-
munkajat onal- | altalaban onal- | szertelen, fi- | zetlen, sokszor
l6an végzi, 16 és megbiz- | gyelme szét- | nem végziel a
torekszik a hatd, segitsé- | szort; hanyag | feladatot vagy
hibatlan mun- | get kér, tan- ¢s jo munkak | hidnyos a
kavégzésre; orakon altala- | valtogatjak munkaja;
tanorakon ak- | ban aktiv, egymast; gyakran fi-
tiv, taneszkd- | tobbletfelada- | eredményeit | gyelmetlen; a
zel tiszték, tot, 6nként tobb targybol | segitséget nem
rendesek, nem vagy rit- | is lerontja fogadja el
tobbletfelada- | kan vallal, de
tot 6nként val- | az ilyen meg-
lal bizast teljesiti
Kotelességtu- | minden targy- | megfeleld, altalaban uta- | kotelességével
data bol elvégzi a néha 6szto- sitasra kezd nem torédik;
feladatot, tobb | kélni kell; munkahoz; érdektelenség,
targybol a k- | altalaban fel- | felszerelése, | kdzony jel-
vetelményen készilt, de feladatai lemzi, felsze-
feliil is produ- | kiilondsebben | tobbszor hid- | relése, hazi
kal, érdekl6do, | nem érdeklé- | nyosak; szét- | feladata gyak-
kotelességtudo | do szOrtsag, ran hianyzik
gyakran fi-
gyelmetlenség
jellemzi
Tanoran kiviili | rendszeres, érdeklddése ritkan érdek- | egyaltalan
informaciok érdekl6d6 nem | altalaban az 18dik nem érdeklo-
felhasznalasa | csak az iskolai | iskolai tan- dik

tananyagon
talmenden is

anyag keretein
beliil marad
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6.3 A magasabb évfolyamra lépés feltételei

A 2-8. évfolyamon a tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor Iéphet, ha az
el6irt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette. Az eldirt tanulményi kove-

telményeket az egyes tantargyi tervek tartalmazzak.

A pedagogusok a kovetelmények teljesitését a tanulok év kozbeni tanulmanyi mun-
kaja, illetve érdemjegyei alapjan biraljak el. A 2-8. évfolyamon minden tantargybol
az elégséges (2) év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a tovabbhala-

dashoz.

Ha a tanul6 a 2-8. tanév végén legfeljebb harom tantargybol szerez elégtelen (1)

osztalyzatot, a kdvetkezo tanévet megel6z6 augusztus honapban javitdvizsgat tehet.

Ha a tanul6 a 2-8. évfolyamon a tanév végén haromnal tobb tantargybodl szerez

elégtelen (1) osztalyzatot, az évfolyamot ismételni koteles.

Ha a tanul¢ az elsé évfolyamon elsé alkalommal nem tesz eleget az eldirt kdvetel-
ményeknek, munkdja el6készitd jelleglinek mindsiil, és tanulmanyait ismét az els6

¢vfolyamon végezheti.

2-8. évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat

megallapitasdhoz a tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

e az iskola igazgatdja felmentette a tanorai foglalkozasokon vald részvétel

alol,

e az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanul-

manyi kovetelményeket az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt teljesitse;
e cgy tanitdsi évben 250 6randl tobbet mulasztott,
e magantanuld volt.

A 250 6ranal tobbet mulasztott tanulok és a magantanulok esetében a kotelez6 0sz-

talyoz6 vizsga tantargyai a kovetkezok:
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5-6.évfolyam: 7-8.évfolyam:

. magyar nyelv és irodalom, tor-
magyar nyelv és irodalom

ténelem,
idegen nyelv idegen nyelv
torténelem, matematika,
matematika, fizika,
természetismeret. biologia,

kémia,

foldrajz.

6.4 A tanulok jutalmazasaval osszefiiggo értékelés modszerei

A neveldtestiilet neveld-oktatd munkajaban kiemelt jelentdségi a tanulok jutalma-
zasa, a kiemelkedd teljesitmények elismerése. Meggy6zddésiink, hogy a legfébb

nevel6-oktatd erd a dicséret, ezért az mindennapi tevékenységiink része.

A pluszfeladatot vallalo és azt jol teljesité tanulok kaphatnak:

tantargyi jelest (5)
e szaktanari dicséretet
e osztalyfonoki dicséretet
e igazgatdi dicséretet
o igazgatoi koszonom” - levelet
Evente tobb alkalommal dicsérjiik meg tanuldinkat az egész iskola elott:

e a tanév kozben elért kiemelkedd eredményeket aktualisan didkgyiilés kere-

tében vagy hirdetétablan tessziik kozze,

e azegész évet atfogdan értékeljiik a tanuldkat a tanitasi év végén, a tanévzarod

iinnepségen

e az egész képzési ciklust illetéen (1-8. évf.) értékeliink a ballagason.
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Tagozatonként egységes, nyomon kovethetd, motivaciot jelentd mdodon igyeksziink
jutalmazni tanuldinkat. Jutalmazasi elveink alapjan évente pontozasi rendszert alli-
tunk 0ssze, melyet az éves munkatervben hatdrozunk meg €s a tanitasi év elején

kozzé tesziink.

Pontozési rendszeriinkben arra toreksziink, hogy a tanulok teljesitményét a lehetd

legtobb teriileten figyelembe tudjuk venni. Ertékelésiink alapjat képezd elvek:

e tantargyi versenyeredmények, azok rangjanak figyelembe vételével,
e sport versenyeredmények, azok rangjanak figyelembe vételével,
e palyazati eredmények,
e iskolai tanulmanyi munka eredményessége,
e vallalt iskolai kozdsségi munka,
e iskolai magaviselet.
A pontozas eredménye alapjan, az intézmény mindenkori koltségvetéséhez igazo-
ddan a tanév, ill. képzés végén az alabbi jutalmazasi formdkat alkalmazzuk:
¢ jutalomkirandulast szerveziink a legmagasabb pontszdmot elérd tanuloknak,
e emlékplakettet adunk at:
o ,, Sashalmi Tanoda legsikeresebb tanuloja”
O yeennene ¢évfolyam legsikeresebb tanulgja” - tanévzaron

o illetve a hosszabb id6n keresztiil végzett kiemelked6 jutalmazasara.
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7 A tanuloi kozosségek kialakitasa

7.1 A tanulok osztalyba sorolasa

Az iskolaba torténd belépéskor a tanuldkat az alabbi elvek alapjan osztjuk osztaly-

ba, melyektdl csak kiilondsen indokolt esetben tériink el:

e A torvényben megszabott atlag, ill. maximalis osztalylétszamok kialakitasa-
ra toreksziink.

e Adott évfolyamon kozel azonos 1étszamu osztalyokat inditunk.

e Az idegen nyelv valasztas lehetdségét torvény, ill. oktatdsszervezési szem-
pontok befolyasoljak, de igyeksziink a tanulok, sziilék igényeit figyelembe
venni.

o [chetdség szerint osztilyon beliill és osztalyok kozott az azonos fiu-lany
arany kialakitasara toreksziink.

e Az azonos évfolyam osztdlyaiban a kiilonb6zd hatrannyal kiizdé tanuldkat

egyenletesen osztjuk el.

7.2 Tanuléi csoportok kialakitasanak elvei

Tobb tantargy tanitasanal alkalmazunk a torvényi és adott koltségvetési lehetdsége-
inek megfelelden, csoportbontast. A tanuloi csoportok kialakitdsanal homogén cso-

portok kialakitasara torekszlink, mert megitélésiink szerint

e a neveld-oktatd munka hatékonysaga nagyobb a kisebb 1étszamu, homogén
csoportokban,

e igy erdsithetjiik, szinesithetjiik, az iskola tehetséggondozo és felzarkoztato
tevékenységét,

e a kisebb csoportokban torténd differencialas nagyobb teret enged, lehetdsé-
get ad az egyénre szabott iskolai munkanak,

e azonos targyi feltételek mellett dolgozhatnak tanuloink.
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A csoportok kialakitdsanal vizsgalt tanuldi jellemzok:

e atanuld fogékonysaga,

e atanuld kiizd-e tanuléasi nehézségekkel, illetve részképesség zavarokkal,

e atanul6 hozzaallasa az orai tevékenységekhez,

e a korabbi, csoportbontassal még érintett, tanulasi folyamat soran nyujtott tel-
jesitmény, aktivitas (szobeli €s irasbeli egyarant),

e atanuldk altal elkészitett hazi feladatok mindsége,

e a félévi és tanév végi osztalyzatok,

e a félévi és tanév végi felmérdk érdemjegye,

e az 1. végén ésa?2. osztily elsd félévének végén kapott mindsités.

Fontos kiemelni tovabba, hogy minden esetben, minden tantargy vonatkozasaban a

csoportbontas kialakitasa utdn a csoportok atjarhatosaga biztositott.

e Akinek a tudasszintje valtozast mutat az eredeti besorolashoz képest, az at-

keriil a fejlddését jobban biztositd csoportba.

e A csoportok egymastdl fiiggetlenek a tantargyi specifikacid miatt. A tanév
orarendjét ugy alakitjuk, hogy a tanulé barmikor, barmilyen csoportbol ma-

sikba kertilhessen.

Idegen nyelv

A kisebb csoportban foly6 oktatas alapkovetelmény, az idegen nyelv tantargyi saja-

tossagaibol kovetkezik.

1-2. évfolyamon a létszamtol fliggben vagy osztalyszinten, vagy évfolyamszinten

folyik az idegen nyelv tanitésa.

3. évfolyamtdl kezdve az elsd két év tapasztalatai alapjan képesség szerint csopor-
tokba soroljuk a tanuldkat. A 1étszamtol fliggden kialakulhat 1 gyorsabban halado,
¢s 1 vagy 2 lassabban halad6 csoport mindkét nyelvbol.

5. évfolyamtol a gyorsabban haladé tanuldkat a tandrakon tul tehetséggondozo, a
lassabban haladokat pedig felzarkoztatd csoportok felé orientaljuk heti+1 6raban, ha

azok kialakitasat az iskola egyéb feltételei lehetdvé teszik.
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Magyar nyelv és irodalom és matematika tantdargyak

A csoportbontast a kisebb létszamu kozosségek kialakitasat egyértelmiien a felzar-

koztato, a tehetséggondozo tevékenységiink szolgalataba allitjuk.
Informatika és technika, életvitel

A tantargyak bontasat az iskola targyi feltételei hivjak életre, ezért itt a csoportok

kialakitasat egyértelmiien a l1étszamok hatarozzak meg.

7.3 Egyéb foglalkoztatasi csoportok szervezésének lehetdségei

Természetesen nem zarjuk ki, sot sziikséges egyéb pedagogiai céllal alakitott allan-

do és alkalmankénti csoport, tanuloi kozdsség, 1étrehozésa.

Az igy 1étrejovo tanuldi kozosségek a fejlesztés, felzarkdztatas és tehetséggondozas

tandrai tevékenységét kiegészitd munka szinterei:

e a kisebb, esetenként néhany fés csoportok (pl.: korrepetalas, fejlesztés, tan-

targyi, mivészeti szakkorok stb.),

e de adott esetben nagyobb létszamu évfolyam szintli szervezédések (pl.: in-

tézményi programok, tanulmanyi kirandulas, erdei iskola stb.).

71



8 Zaro rendelkezések

8.1 A pedagoégiai program nyilvanossaga

Az iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdeklédé szamara megtekinthe-

t6 az iskola weblapjan.

A program egy-egy p¢ldanya megtalalhato:
e aziskola fenntartdjanal
e aziskola konyvtaraban

e az iskolaigazgato irodajaban.

8.2 A pedagégiai program, modositisanak lehetdsége, eljarasi

rendje
Feliilvizsgélatara jogszabalyvaltozas és indokolt kérés esetén keriil sor. A program

modositasra javaslatot tehet:
e aziskola igazgatoja,
e aneveldtestiilet barmely tagja,
e aneveldk szakmai munkakozossége,
e a sziild1 szervezet,
e az iskolafenntartoja.

e a didkonkormanyzat képviseldjiik altal.
A pedagogiai program moddositasat a neveldtestiilet fogadja el, az intézményvezetd

jovahagyasaval valik érvényessé. A modositott pedagogiai programot a jovahagyast

kovetd tanév szeptember 1-t6l kell bevezetni.
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8.3 Hatalyba lépteto rendelkezések

A Sashalmi Tanoda Altaldnos Iskola pedagdgiai programja 2013. szeptember 1-t6]

érvényes.

A pedagogiai program érvényességi ideje 2013. szeptember 1-t6l visszavondsig

sz0l.

9 Tantargyankénti tantervi szabalyozas (Kiilon kotetben)

Az iskolankban a kerettanterv alapjan készitett, az intézmény tantargyi rendszeré-
nek megfeleld helyi tantargyi tanterveit terjedelmiik és specialitasuk miatt kiilon

kotetbe foglaltuk, tagozatok, ill. munkakozdsségek szerinti csoportositasban.

A kozpontilag kiadott tantervek a Nat tananyagtartalmat teljes kortien lefedik. Min-
den tantargyi kerettanterv rendelkezésére allo orakeret 90 %-at fedik le, tartalmaz
10% széazalékos szabad id6keretet, amit az intézmény sajat prioritasainak megfeleld

tartalommal tolthet Ki.

Intézményiink -, ahogy az a nevelési program égész¢ébol Kideriil — prioritdsa nem a
tananyagtartalom ndvelése, hanem annak megbizhat6 tudast eredményez6, differen-
cialt atadasa. Tehat a szabadon kitdlthetd idésavot ennek szolgalataba allitjuk, fel-
zarkoztatasra és tehetséggondozasra, 0j, idéigényes modszerek, rendhagyd nevelési

- oktatasi formak alkalmazésara forditjuk.
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